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LITERATURLISTE 
 
Einführungen 
 
 Blum, Hartmut/Wolters, Reinhard. Alte Geschichte studieren, Konstanz 2006. 

Enthält kurzes Kapitel über das Thema Studium und Beruf.  
 
 Budde, Gunilla/Freist, Dagmar/Günther-Arndt, Hilke (Hg.). Geschichte: 

Studium-Beruf-Wissenschaft, Berlin 2008.  
Enthält längeres Kapitel über Geschichte als Beruf. 

 
 Emich, Birgit. Geschichte der Frühen Neuzeit studieren, Konstanz 2006. 

Enthält kurzes Kapitel zu Berufszielen und Berufsperspektiven von Historikern. 
 
 Günther, Rosmarie. Einführung in das Studium der Alten Geschichte, 

Paderborn 2001. 
Enthält kurze Darstellung von Berufsfeldern. 

 
 Hartmann, Martina. Mittelalterliche Geschichte studieren, Konstanz 2004. 

Enthält kurzes Kapitel über Perspektiven für Historiker.  
 
 Lingelbach, Gabriele/Rudolph, Harriet. Geschichte studieren, Wiesbaden 

2005. 
Eine praxisorientierte Einführung für Historiker von der Immatrikulation bis 
zum Berufseinstieg.  

 
 

Berufe und Berufsplanung für Historiker und Geisteswissenschaftler 

 Berger, Anja. Karrieren unter der Lupe: Geschichtswissenschaftler, Würzburg 
2002.  
Interviews, Reportagen und Testimonials mit berufstätigen Historikern. 

 
 Bolduan, Gudrun/Kappei, Kathrin. So finden Magister einen Job, Frankfurt 

1998.  
Ein Ratgeber für den Berufseinstieg mit Adressen, Tipps und Einstiegshilfen. 

 
 Bolles, Richard Nelson. Durchstarten zum Traumjob. Das ultimative Handbuch 

für Ein-, Um- und Aufsteiger. Frankfurt 2007.  
Locker geschriebener, inhaltsreicher Ratgeber mit vielen nützlichen Tipps. 

 
 Deutscher Kulturrat (Hg.). Kultur als Arbeitsfeld und Arbeitsmarkt für 

Geisteswissenschaftler, Berlin 2008.  
Tagungsband zum Kongress des Deutschen Kulturrates im Rahmen des 
Jahres der Geisteswissenschaften 2007. 

 
 Eicker, Annette. Jobguide Praktikum, Düsseldorf 2008.  

Nachschlagewerk im Zeitschriftenformat mit vielen wichtigen Adressen. 
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 Franz, Eckhart G. Einführung in die Archivkunde, Darmstadt 2007.  
Einführung in Gegenstand, Methoden und Ergebnisse der Archivkunde. 

 
 Goschler, Constantin/ Fohrmann, Jürgen/ Welzer, Harald/ Zwick, Markus. Arts 

and Figures: GeisteswissenschaftlerInnen im Beruf, Göttingen 2008.  
Beleuchtet unterschiedliche Aspekte von Ausbildung und Berufsmöglichkeiten 
von Geisteswissenschaftlern.  

 
 Heinrichs, Werner. Kulturmanagement, Darmstadt 1999.  

Einführung in die Grundlagen des Kulturmanagements.  
 

 Holst, Ulrich. Karriereplanung für Geisteswissenschaftler, Niederhausen/Ts. 
2001.  
Stufenprogramm zur Selbstbewertung und Karriereplanung. 

 
 Janson, Simone. Der optimale Berufseinstieg. Perspektiven für 

Geisteswissenschaftler. Darmstadt 2007.  
Das Buch beleuchtet die unterschiedlichen Perspektiven Promotion, 
Aufbaustudiengänge, Berufliche Weiterbildung, Berufserfahrung und 
Existenzgründung. Mit vielen nützliche Tipps und Adressen.  
 

 Kräuter, Maria/ Oberlander, Willi/ Wießner, Frank. Arbeitsmarktchancen für 
Geisteswissenschaftler. Analyse, Perspektiven, Existenzgründung. Nürnberg 
2009.  
Facts und Zahlen zu Zukunftsaussichten für Geisteswissenschaftlern. 

 
 Mai, Jochen. Die Karrierebibel – Defintiv alles, was Sie für Ihren beruflichen 

Erfolg wissen müssen. München, 2010. 
 
 Menne, Mareike. Berufe für Historiker. Stuttgart 2010. 

Sehr informativer, gut recherchierter Titel mit nützlichen Tipps. Im Zentrum 
steht eine ausführliche Darstellung der 8 wichtigsten Berufsfelder für 
Historiker.  
 

 Nüning, Vera (Hg.). Schlüsselkompetenzen: Qualifikationen für Studium und 
Beruf. Stuttgart, 2008.  
Der Band gibt einen Überblick über wichtige Schlüsselkompetenzen und 
enthält ein detailreiches Kapitel über Berufschancen von 
Geisteswissenschaftlern. 

 
 Rohrberg, Andrea und Schug, Alexander. Die Ideenmacher: Lustvolles 

Gründen in der Kultur- und Kreativwirtschaft. Ein Praxis-Guide. Bielefeld 2010. 
Praktischer Gründungsratgeber für Kulturschaffende. 
 

 Rühl, Margot. Berufe für Historiker, Darmstadt 2004. 
12 Absolventen des Studienfachs Geschichte schildern ihren Berufsweg. 

 
 Seidensticker, Mike. Werbung mit Geschichte, Köln 1995.  

Zur Ästhetik und Rhetorik des Historischen in der Werbung.  
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 Stifterverband für die Deutsche Wissenschaft (Hg.). Mit dem Bachelor in den 
Beruf. Essen 2011.  
Arbeitsmarktbefähigung und Akzeptanz von Bachelorstudierenden- und 
Absolventen. 

 
 

Berufseinstieg, Bewerbung und Vorstellungsgespräch 

 Hesse, Jürgen/Schrader, Hans Christian. Bewerbungsstrategien für 
Hochschulabsolventen, Frankfurt 2008.  
Ein Standartwerk für die Vorbereitung auf den Sprung Universität-Beruf.  

 
 Müller-Thurau, Claus-Peter. 101 Fragen und Antworten im 

Vorstellungsgespräch, München 2006.  
Die häufigsten Fragen und besten Antworten zu Themen wie Berufsweg, 
Persönlichkeit, Werdegang etc. 

 
 Püttjer, Christian/Schnierder, Uwe. Vorstellungsgespräch, Frankfurt 2004.  

Kompakter Ratgeber zur Hürde Vorstellungsgespräch.  
 
 Püttjer, Christian/Schnierder, Uwe. Das große Bewerbungshandbuch, 

Frankfurt 2008.  
Praktische Tipps für die erfolgreiche Bewerbung. Inklusive einer CD-rom.  

 
 Püttjer, Christian/Schnierder, Uwe. Souverän im Assessement-Center, 

Frankfurt 2008. 
Ratgeber zum Thema Assessment-Center mit vielen praktischen Tipps zu 
Themen wie Selbstpräsentation, Körperhaltung etc.  

 
 Schneider, Frank/König, Bettina/ Rinecker, Susanne. Vom Praktikum zum Job, 

Freiburg im Breisgau 2006.  
Ein Ratgeber, der informiert und unterstützt. Inklusive einer CD-rom mit 
Musterbewerbungen, Einstellungstests und Hörtraining.  


