
VERWALTUNGSGEMEINSCHAFT 

DER DIPLOMATISCHEN VERTRETUNGEN  

IN ROM UND BEIM HEILIGEN STUHL 

 

 

Stellenausschreibung 

 

Die Deutsche Botschaft sucht voraussichtlich zum 1. Oktober 2026  

einen Übersetzer/eine Übersetzerin / einen Dolmetscher/eine Dolmetscherin (m/w/d)  

als lokal Beschäftigte/r 

für den Sprachendienst der Botschaft.  

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle (40 Std. wöchentlich), zunächst befristet für ein Jahr. 

 

Ihre Aufgaben 

• Sie übersetzen unter engen Fristsetzungen schwierige Texte (Reden, Verbalnoten, 

Zeitungsartikel und offizielle Schreiben) aus einem breiten Themenspektrum aus dem 

Deutschen ins Italienische und aus dem Italienischen ins Deutsche gemäß den Vorgaben 

und Standards des Sprachendienstes des AA. 

• Sie überprüfen Übersetzungen aus dem Deutschen ins Italienische und aus dem 

Italienischen ins Deutsche.  

• Sie dolmetschen bei Begegnungen und Veranstaltungen aus dem Deutschen ins 

Italienische und aus dem Italienischen ins Deutsche. 

 

 

Ihr Profil  

• Muttersprache:  Italienisch oder Deutsch 

1. Fremdsprache:  Deutsch oder Italienisch  

2. Fremdsprache:  Englisch (C1) 

• erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium 

(Universitätsdiplom, Master, Staatsexamen oder gleichwertig) in den Fachrichtungen 

Übersetzen, Translationswissenschaften oder Dolmetschen in der oben angegebenen 

Sprachenkombination 

• nachgewiesene Berufserfahrung als Übersetzer/-in und Dolmetscher/-in  

• Interesse an politischen und kulturellen Themen, gute Allgemeinbildung 

• hohe soziale Kompetenz, Belastbarkeit und Flexibilität 

• Teamfähigkeit und interkulturelle Kommunikationsfähigkeit 

• Gute IT-Kenntnisse (Outlook, Word, Excel) sowie Bereitschaft zur Einarbeitung in 

spezifische Anwendungen (Übersetzungstools). 

 

Wir freuen uns ergänzend über  

• Auslandserfahrung aus Beruf oder Ausbildung vorzugsweise im internationalen Umfeld 

• Erfahrung im Umgang mit Übersetzungstools (Studio, Multiterm) 

• weitere Sprachkenntnisse. 



 

 

Die Vergütung richtet sich nach dem Vergütungsschema für örtlich beschäftigte Mitarbeiter der 

Deutschen Botschaft Rom und beträgt ca. 3.100,00 Euro brutto. 

 

Grundsätzlich ist mit dem Vertragsabschluss eine Anmeldung bei der italienischen 

Sozialversicherung zwingend. 

 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbungen mit folgenden Unterlagen:  

 

• Bewerbungs-/Motivationsschreiben  

• Tabellarischer Lebenslauf  

• Kopien von Zeugnissen und Empfehlungsschreiben  

• Nachweise über abgeschlossene Ausbildungen/Fortbildungen  

• Nachweise zu allen im Anforderungsprofil genannten Kenntnissen und Fertigkeiten  

• Kopie des Reisepasses oder des Personalausweises, gegebenenfalls des Aufenthaltstitels 

bis spätestens 26.06.2026  

 

ausschließlich als PDF-Anlage und per E-Mail an: bewerbung@rom.auswaertiges-amt.de  

 

Bitte beachten Sie, dass die Botschaft nur vollständige und rechtzeitige Bewerbungen 

berücksichtigt. Empfangsbestätigungen werden nicht versandt und Bewerbungsunterlagen 

werden nicht zurückgereicht. Die Botschaft kontaktiert ausschließlich Bewerber/innen, die zu 

den jeweiligen Tests und Vorstellungsgesprächen eingeladen werden. 

Reisekosten zu den jeweiligen Tests, sowie zum Vorstellungsgespräch können nicht erstattet 

werden. 

 

Die Botschaft bietet allen Bewerberinnen und Bewerbern Chancengleichheit, unbeschadet 

ihrer kulturellen, sozialen oder ethnischen Herkunft, ihres Geschlechts, ihrer Religion oder 

Weltanschauung, ihres Alters oder ihrer sexuellen Identität. Das Auswärtige Amt hat sich die 

berufliche Förderung von Frauen zum Ziel gesetzt und lädt qualifizierte Frauen ausdrücklich 

zu einer Bewerbung ein. Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen gleichgestellte 

Personen werden ausdrücklich zur Bewerbung ermutigt; sie werden nach den geltenden 

gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. 

 

Nach einem erfolgreichen Auswahlverfahren ist vor Einstellung die gesundheitliche Eignung 

nachzuweisen. Zudem wird eine Personen-/Sicherheitsüberprüfung vorgenommen. Die 

Bereitschaft zur Mitwirkung wird vorausgesetzt.  

Drittstaatsangehörige müssen darüber hinaus spätestens bei Einstellung über eine gültige 

Aufenthaltserlaubnis sowie eine gültige Arbeitserlaubnis für das Gastland verfügen. 

 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Puca gerne zur Verfügung (Tel: +39 06 49 2131). 

 

 

Weitergehende Informationen über die Botschaft finden Sie unter www.rom.diplo.de  

Informationen zum Datenschutz gem. Artikel 13 der EU-Datenschutz-Grundverordnung 

(DSGVO) finden Sie unter https://italien.diplo.de/it-de/datenschutz . 
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