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− Arial

− Calibri 

− Time New Roman 

− Tahoma
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PUNKTE
MIT SOFT-SKILLS
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Soft-Skills sind durch die Angabe 
Engagement abbildbar

Soft-Skills in den einzelnen beruflichen Stationen

Hobbies

Töpfern Förderung meiner Kreativität und Sorgfalt

Volleyball Teamkapitän, Förderung von Ehrgeiz und
Teamfähigkeit

Beruflicher Werdegang

07/2017 - heute Office Managerin, XY GmbH

- Beispielaufgabe

- Beispielaufgabe 2

- Erfolgreiche Einführung von XYZ, 
Effizienzsteigerung um 19% aufgrund 
meines Organisationsgeschicks

•

•

•



UNSERE KARRIERESERVICES 
FÜR DICH

Rufe uns an

Tel: 0621 1788 1188

oder schreibe uns eine E-Mail:

E: karrierefragen@hays.de

Bewerbungsmappen-

Check/Testparsing
Vorstellungsgesprächs-

Training

Social Media 

Profilcheck
Allgemeine 

Karrierefragen

Weiterführende Informationen, Aufzeichnungen unserer Veranstaltungen und den Link zu 

unserem Eventkalender findest Du hier: 
https://www.hays.de/personaldienstleister/karrierecenter/karriereservices 

11.11.2021So wird dein Lebenslauf fit für "Robo-Recruiting“17

https://www.hays.de/personaldienstleister/karrierecenter/karriereservices

