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Am Heidelberg Center for Ibero-American Studies ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das 

Sommersemester 2020 die Stelle einer 

 

studentischen/wissenschaftlichen Hilfskraft 

(ungeprüft/teilgeprüft, 20 Std./Monat) 

 

an der Alexander von Humboldt-Professur für Ibero-American Linguistic, Cultural and Social Studies zu 

besetzen. 

 

Ihre Aufgaben: 

- Unterstützung der Lehre und administrative Betreuung der Lehrveranstaltungen 

- Recherchetätigkeiten 

- Unterstützung bei Publikationsprozessen 

- Sonstige wissenschaftliche Hilfstätigkeiten 

 

Das sollten Sie mitbringen: 

- Sehr gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift 

- Spanisch-Kenntnisse von Vorteil 

- Sicherer Umgang mit MS Office-Programmen 

- Sehr gute organisatorische Kompetenzen 

- Selbständige, zuverlässige und sorgfältige Arbeitsweise 

- Schnelle Auffassungsgabe und Kommunikationsfähigkeit 

- Laufendes (BA oder MA) oder abgeschlossenes (BA) Studium der Geistes- oder 

Gesellschaftswissenschaften 

 

Wir bieten: 

- Internationales Arbeitsumfeld 

- Angenehme und offene Arbeitsatmosphäre 

- Flexible Arbeitszeiten 

- Vergütung: wissenschaftl. Hilfskräfte mit FH- oder Bachelor-Abschluss: 12,36€; stud. Hilfskräfte: 

10,63€ 

 

Weitere Informationen zur Professur sowie zur wissenschaftlichen Einrichtung unter:  

http://www.uni-heidelberg.de/hcias 

 

Bewerbungen mit einem aussagekräftigen Motivationsschreiben (max. 1 Seite) und einem tabellarischen 

Lebenslauf sind elektronsich als eine zusammenhängende PDF-Datei bis zum 22.03.2020 zu richten an: Martha 

Rudka, M.A. (martha.rudka@uni-heidelberg.de). Auswahlgespräche finden zeitnah nach Ende der 

Bewerbungsfrist statt.  

 

Die Universität Heidelberg strebt in den Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, die Erhöhung des 

Frauenanteils an und bittet daher qualifizierte Frauen nachdrücklich um ihre Bewerbung. 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt. 

Die Informationen bei Erhebung von personenbezogenen Daten nach Art. 13 DS-GVO 

können unserer Homepage unter Datenschutz entnommen werden. 
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