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Zusatzqualifikationen für Doktorandinnen und Doktoranden 

Additional and Transferable Skills for Doctoral Candidates

2010

Gebühren erstattunGsfähiG!

Dank einer förderung durch das rektorat können Promovie-
rende der universität heidelberg die teilnahmegebühren 
erstattet bekommen.

fees refunDable!

thanks to the support of the rectorate, course fees can be 
refunded to doctoral candidates at heidelberg university.



4

liebe Doktorandinnen und Doktoranden,

das offene Kursprogramm der Graduiertenakademie richtet sich in erster 
linie an Promovierende, die nicht von den Qualifikationsangeboten 
eines strukturierten Promotionsprogramms profitieren können, steht 
aber genauso jenen Doktorandinnen und Doktoranden offen, die 
über die angebote ihres Programms hinaus noch individuellen 
Weiterbildungsbedarf verspüren.

Wer sich nach dem studium für eine Promotion entscheidet, muss ein 
hohes Maß an einsatz bringen und hat trotzdem nicht immer sichere 
und klare Karriereperspektiven. Die Kurse aus dem seminarprogramm 
„Zusatzqualifikationen“ sollen sie dabei unterstützen, ihre Promotionszeit 
gut zu bewältigen und brücken in die berufstätigkeit nach der Promotion 
zu bauen – innerhalb oder auch außerhalb der Wissenschaft.

in anerkennung der spezifischen situation von Promovierenden 
unterstützt das rektorat der universität heidelberg die Kurse der 
Graduiertenakademie auch finanziell. aus diesen Mitteln können sie sich 
nach ablauf des Kurses die Gebühren erstatten lassen. 

nutzen sie die angebote! sie können ihnen helfen, größere sicherheit 
bei allen wissenschaftlichen tätigkeiten zu gewinnen und bieten 
Orientierung für die persönliche Karriereentwicklung.

ich wünsche ihnen eine erfolgreiche und gute Promotionszeit!

ihr

Prof. Dr. sc. nat. Kurt roth 
Prorektor für forschung und struktur
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Dear Doctoral Candidates,

the open seminar program of the Graduate academy was developed 
primarily for doctoral candidates who can not take advantage of the 
academic and professional development opportunities offered through a 
structured doctoral program. Our program is, however, also open to all 
those doctoral candidates who are looking to develop their skills and qua-
lifications beyond what is offered through their own program.

the decision to pursue doctoral training brings with it a large investment 
of time and effort without a guarantee of definite and clear career per-
spectives. the courses offered through our seminar program “transferable 
skills” will help you to successfully manage your doctoral training and will 
support you in your transition into a career after your training is comple-
ted, regardless of what your career path may be.

in recognition of the particular needs of doctoral candidates, the rectorate 
of the university of heidelberg provides financial support to our program. 
With this funding, it is possible for you to receive a reimbursement of your 
fees after participating in the courses.

i urge you to take advantage of these opportunities! Our program can 
help you to gain greater confidence in all of your academic activities and 
can provide orientation for your personal career development.

i wish you every success in your doctoral training!

sincerely,

Prof. Dr. sc. nat. Kurt roth 
Vice rector for research and structure
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infOrMatiOnen Zur KursanMelDunG  
unD Zur GebührenerstattunG 

bitte melden sie sich rechtzeitig zu unseren Kursen im internet unter  
www.graduateacademy.uni-heidelberg.de/workshops an.

Wir erheben eine teilnahmegebühr, die wir ihnen nach ablauf des Kurses 
erstatten können. bei einigen Kursen wird außerdem eine Pauschale für 
Getränke und Kursmaterialien erhoben, die nicht erstattet werden kann.

Die anmeldung ist verbindlich. bis 14 tage vor Kursbeginn können 
sie sich ohne Konsequenzen von den Kursen schriftlich (email) wieder 
abmelden. Danach müssen wir die Gebühr einbehalten, es sei denn, sie 
können einen ersatzteilnehmer stellen oder bei erkrankung ein ärztliches 
attest vorlegen.

Zur erstattung der teilnahmegebühren nach ablauf des Kurses benötigen 
wir folgende unterlagen:

»  Kopie der teilnahmebescheinigung

»   nachweis über die annahme als Doktorand an einer heidelberger  
 fakultät (Kopie)

»  befürwortungsschreiben ihres Promotionsbetreuers (formular im  
internet)

 

e-Mail adresse:  
ga-seminare@zuv.uni-heidelberg.de    

Postadresse:

Graduiertenakademie universität heidelberg 
z.h. frau Wencke brauns 
seminarstraße 2 
69117 heidelberg

 
Weitere informationen finden sie auf unserer Webseite:  
www.graduateacademy.uni-heidelberg.de/workshops
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You can register for our courses online at:  
www.graduateacademy.uni-heidelberg.de/workshops  
as some courses fill up quickly, please register well ahead of time!

all participants are required to pay a course fee, which can then be 
reimbursed after the course has taken place. for some courses, a small fee 
is also charged for refreshments and course materials. this fee can not be 
reimbursed.

Your online registration is binding. it is possible to cancel your registration 
in writing (email) without penalty up to 14 days before the course begins. 
for cancellations within 14 days of the start of the course, the course fee 
will be charged in full. Payment of the course fee can be exempted in such 
cases only if a substitute participant is provided or, in the case of illness, if 
a doctor’s note is submitted.

in order to have your course fee refunded after you have participated in 
the course, please submit the following documents to our office:

»  a copy of the certificate of participation

»  confirmation of your admission as a doctoral candidate to one of the 
faculties at the university of heidelberg (copy)

»  a letter from your doctoral supervisor supporting your participation in 
the course (online form)

email address:  
ga-seminare@zuv.uni-heidelberg.de 

Mailing address: 

Graduiertenakademie universität heidelberg 
z.h. frau Wencke brauns  
seminarstraße 2 
69117 heidelberg

More information online:  
www.graduateacademy.uni-heidelberg.de/workshops
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unser KursanGebOt / Our COurses 
 
 
Kurse in chronologischer reihenfolge / Courses in chronological order

in
H

A
LT

scientific Writing for natural and life sciences  10 
enGlish 19.04. – 20.04.2010

Wissenschaftssprache Deutsch für internationale Promovierende  11 
 22.04. – 22.07.2010

stimme und sprechausdruck:   
wichtige Mittel erfolgreicher rhetorischer Kommunikation  12

 24.04.2010

academic Writing:  
special offer for Chinese Doctoral Candidates  13 
enGlish 27. – 28.04.2010

Presenting research results:  
special offer for Chinese Doctoral Candidates  14 
enGlish 29. – 30.04.2010

Presse- und Öffentlichkeitsarbeit für die Wissenschaft:  
Wie forschung in die Medien kommt  15
 03.05.2010

strategien für eine erfolgreiche Promotion: 
Projektmanagement – soziale Kompetenz – Zeitmanagement  16 
 03./04./10.05.2010

Präsentationskompetenz für Doktorandinnen  
aus den Geistes- und sozialwissenschaften  17
 11. – 12.05.2010

Job applications in english (usa and Gb)  18
enGlish 17. – 18.05.2010

Wissenschaftlerin als beruf?  19
 18.05.2010
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scientific Communication in english  20
enGlish 31.05./01.06/07.06./08.06.2010

Wissenschaftliches netzwerken
Vernetzung als anforderung und Chance wissenschaftlichen nachwuchses  21
 04. – 05.06.2010

Presenting research results  22
enGlish 07./14.06.2010

existenzgründung aus den Geistes- und sozialwissenschaften  23
 10.06.2010

effective Grant Writing for scientists  24 
enGlish 17. – 18.06.2010

einwerben von Drittmitteln für Geistes- und sozialwissenschaftlerinnen 25
 23.06.2010

hochschuldidaktische Grundlagen  26
 28. – 29.06.2010

Wissenschaftliches schreiben für Geistes- und sozialwissenschaftlerinnen  27 
 05. – 06.07.2010

strategies for a successful Doctorate:  
Project Management – social skills – time Management  28 
enGlish 12./13./19.07.2010

Wirksam sprechen – überzeugend darstellen:  
einführung in die rhetorische Kommunikation  29 
 17.07.2010

Von der idee zum Geschäftskonzept  30
 27.07.2010 
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sCientifiC WritinG fOr natural anD life sCienCes

 
 
19.04. – 20.04.2010

scientific writing is an important skill for all academic careers. in order 
to be effective, research proposals, reports and publications must be 
informative, precisely formulated and well structured.

in this workshop we focus on the following topics:

»   recognising personal strengths and defining areas in need of   
 improvement 

»   Developing an awareness for the writing process, improving writing  
 fluency, suggestions for improving structure 

»   Developing reading strategies in order to comprehend research   
 articles effectively 

»   Peer-review editing and revising of individual texts

»   identifying the characteristics of scientific writing 

Please note: this is not a language course. 

Tutor  Dr. sita schanne, abteilung schlüsselkompetenzen

Dates  monday, 19.04.2010, 9 am to 5 pm
 Tuesday, 20.04.2010, 9 am to 5 pm

Location seminar room of the abteilung schlüsselkompetenzen
 bergheimer straße 20

participants  max. 12 
 Doctoral candidates from the natural and life sciences

Fee  105 € (incl. non-refundable fee of 10€ for refreshments  
 and course materials)

en
g
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HWissensChaftssPraChe DeutsCh für internatiOnale 
PrOMOVierenDe
 
22.04. – 22.07.2010

Der Kurs „Wissenschaftssprache Deutsch für Promovierende“ führt 
anhand von texten aus den fachbereichen der teilnehmerinnen in die 
Grundlagen des Deutschen für studium und wissenschaftliches arbeiten 
ein. er bietet praktische übungen zu diesen themen: fachwortschatz 
der deutschen Wissenschaftssprache, stilistische Kennzeichen des 
Wissenschaftsdeutschen, aufbau schriftlicher texte (hausarbeiten, 
Klausuren) und mündlicher Präsentationen (referat, freier Vortrag, 
PowerPoint-Präsentation). Der Kurs soll den teilnehmerinnen helfen, sich 
sprachlich sicher und erfolgreich an der universität zu bewegen.

für fortgeschrittene!

 

 
 
 
 

 
Dozent  thomas Knefeli
 internationales studienzentrum (isZ)

termine  22.04.2010 – 22.07.2010
 immer donnerstags von 16:30 bis 18:45 uhr  

Veranstaltungsort  Max-Weber-haus, Ziegelhäuser landstraße 17 
 raum 005, erdgeschoss

teilnehmer  max. 15 Personen 
 internationale Doktorandinnen und Doktoranden 
 aller fachrichtungen mit fortgeschrittenen   
 Deutschkenntnissen

Gebühr  95 €
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stiMMe unD sPreChausDruCK:  
WiChtiGe Mittel erfOlGreiCher rhetOrisCher KOMMuniKatiOn 
 
24.04.2010

führungsaufgaben erfordern u.a. den erfolgreichen einsatz 
unterschiedlicher zielgerichteter mündlicher Kommunikationsstrategien und 
die differenzierte Präsentation von Kommunikationsinhalten. 

Dieser einführungskurs will sicherheit im mündlichen Vortragen durch den 
einsatz von sprache, stimme, sprechausdrucksmitteln und Körpersprache 
fördern. 

Die teilnehmerinnen sollen in verschiedenen situationen, rollen und 
interaktionen ihre ausdrucksfähigkeit produktiv (frei sprechen) und 
reproduktiv (fremdgedankliches / schriftlich fixiertes wiedergeben) 
ausprobieren und die angemessenheit und Wirkung ihres sprechens 
reflektieren können. sie sollen ihre individuellen sprechmuster kennen, 
situativ einsetzen und eventuell auch verändern lernen: 

»   im sprachlichen Verhalten (satzmuster: Kurzsätze, schachtelsätze;  
 Modalwörter, floskeln) 

» im sprechausdrucksverhalten (stimme, sprechmelodie, Klangfarben,  
 betonung, sprechgeschwindigkeit und Pausen, artikulation,   
 „sprechmarotten“) 

»   im nichtsprachlichen Verhalten (Mimik, blickkontakt, Gestik,   
 Körperhaltung)

 
 
 

 

Dozent  Klaus Knobloch, Zentrales sprachlabor
 abteilung sprecherziehung

termine  samstag, 24.04.2010, 9:00 bis 17:00 uhr  

Veranstaltungsort  Zentrales sprachlabor, Plöck 79-81, raum 120

teilnehmer  max. 8 Personen 

Gebühr  65 €
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sPeCial Offer fOr Chinese DOCtOral CanDiDates 
 
27. – 28.04.2010

scientific writing is an important skill for all academic careers. in order 
to be effective, research proposals, reports and publications must be 
informative, precisely formulated and well structured.

in this workshop we focus on the following topics:

»   recognising personal strengths and defining areas in need of   
 improvement 

»   Developing an awareness for the writing process, improving writing  
 fluency, suggestions for improving structure 

»   Developing reading strategies in order to comprehend research articles  
 effectively 

»   Peer-review editing and revising of individual texts

»   identifying the characteristics of academic writing 

Please note: this is not a language course. 

this course is part of the China Week program taking place from  
april 20 – 30, 2010 at the university of heidelberg within the framework 
of the German-Chinese Year of science and education.

Tutor  Dr. sita schanne, abteilung schlüsselkompetenzen

Dates  Tuesday, 27.04.2010, 9 am to 5 pm
 Wednesday, 28.04.2010, 9 am to 5 pm

Location seminar room of the abteilung schlüsselkompetenzen
 bergheimer straße 20

participants  max. 12 
 for Chinese doctoral candidates only

Fee  105 € (incl. non-refundable fee of 10 € for refreshments  
 and course materials)
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PresentinG researCh results
sPeCial Offer fOr Chinese DOCtOral CanDiDates 
 
29. – 30.04.2010

an important part of research is presenting your results. this course helps 
doctoral candidates to prepare for the presentation of their research in 
seminars, at conferences or in their disputation. Participants bring their 
own presentations in order to work on the following topics:

»   how do i structure my talk to make it more effective?

»   how do i use media efficiently?

»   What do i have to bear in mind in order to address my audience most  
 effectively?

»   how can i improve my presentation skills through feedback? 

the course requires the active involvement of participants in the form of 
a presentation. systematic feedback will help the presenters to recognize 
their strengths and weaknesses, to try out new presentation strategies and 
thus to improve their presentation skills. 

Please note: this is not a language course. 

this course is part of the China Week program taking place from  
april 20 – 30, 2010 at the university of heidelberg within the framework 
of the German-Chinese Year of science and education.

 
Tutor  Dr. ute leidig, abteilung schlüsselkompetenzen

Dates  Thursday, 29.04.2010, 9 am to 5 pm
 Friday, 30.04.2010, 9 am to 5 pm

Location seminar room of the abteilung schlüsselkompetenzen
 bergheimer straße 20

participants  max. 12 
 for Chinese doctoral candidates exclusively

Fee  105 € (incl. non-refundable fee of 10 € for refreshments  
 and course materials)
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HPresse- unD ÖffentliChKeitsarbeit für Die 
WissensChaft:  
Wie fOrsChunG in Die MeDien KOMMt

03.05.2010

Wissenschaftler stehen vor der aufgabe, bei begrenztem budget das 
eigene anliegen in die Öffentlichkeit zu bringen. Die breit gefächerte 
Medienlandschaft bietet hierzu zahlreiche Chancen, auch wenn die 
themen zumeist keine selbstläufer sind. Mit dem richtigen Know-how 
gelingt es, aufmerksamkeit zu wecken und die jeweilige botschaft medien- 
und zielgruppenspezifisch zu transportieren.

Der Workshop vermittelt die wichtigsten Methoden der Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit mit besonderem fokus auf dem Wissenschaftsbereich.

Die teilnehmer erwerben handwerkliches Praxiswissen, schärfen den 
blick für die strategische Medienarbeit und erhalten nützliche tipps zum 
umgang mit Journalisten. hierzu werden folgende themen behandelt:

»  einführung in die Presse- & Öffentlichkeitsarbeit: Ziele, Zielgruppen,  
 instrumente

»   Der umgang mit Journalisten

»   science goes public: Wie viel Medienkompetenz braucht ein   
 Wissenschaftler?

»   Zielorientierte Kommunikation: strategie und Praxisaspekte

 
 
 

Dozent  axel reimann, Golin Wissenschaftsmanagement

termin  Montag, 03.05.2010, 9:00 bis 17:00 uhr  

Veranstaltungsort  bergheimer straße 58, Gebäude 4311, raum 3 

teilnehmer  max. 12 Personen 

Gebühr  70 € (inklusive 5 € nicht erstattungsfähiger Gebühren  
 für Getränke und Kursmaterialien)
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strateGien für eine erfOlGreiChe PrOMOtiOn: 
PrOJeKtManaGeMent – sOZiale KOMPetenZ – ZeitManaGeMent 
 
03./04./10.05.2010

in dem 2,5-tägigen Kurs wird die Dissertation als ein persönliches Projekt 
betrachtet, das durch den einsatz entsprechender strategien effizient 
gestaltet werden kann. im Zentrum des Kurses stehen die folgenden 
aspekte:

»  Die einzelnen Phasen eines Projektes und ihre zentralen aufgaben:  
 situationsanalyse, Zieldefinition, Projektstruktur- und Projektablaufplan

»   anwendung der Projektphasen auf das eigene Promotionsvorhaben

»   Work-life-balance: für welche Ziele will ich meine Zeit einsetzen?

»   Wochenplanung und Priorisieren: Wie verteile ich meine aktivitäten  
 und vermeide Zeitdruck?

»   Persönliches stärken- und schwächenprofil fachübergreifender   
 Kompetenzen: Welchen lernbedarf stelle ich fest und wie kann ich  
 mich gezielt weiterentwickeln? 

»   Wirkungsvoll mit dem betreuer kommunizieren: Wie plane und führe  
 ich zielorientierte Gespräche?

Dozentin  Dr. ute leidig, abteilung schlüsselkompetenzen

termine  Montag, 03.05.2010, 14:00 bis 17:30 uhr 
 Dienstag, 04.05.2010, 9:00 bis 17:00 uhr 
 Montag, 10.05.2010, 9:00 bis 17:00 uhr 

Veranstaltungsort  seminarraum der abteilung schlüsselkompetenzen  
 bergheimer straße 20

teilnehmer  max. 12 Personen 

Gebühr  107 € (inklusive 12 € nicht erstattungsfähiger 
 Gebühren für Getränke und Kursmaterialien)
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PräsentatiOnsKOMPetenZ für DOKtOranDinnen aus 
Den Geistes- unD sOZialWissensChaften 

11. – 12.05.2010

Die mündliche Darstellung der eigenen forschungsarbeit in Kolloquien, 
auf Konferenzen oder im rahmen der Disputation stellt eine zentrale 
anforderung an Doktoranden dar. in dem Workshop bearbeiten die 
teilnehmer anhand eigener Präsentationen die folgenden themen:

»  Wie strukturiere ich (m)einen Vortrag angemessen und interessant?

»  Wie setze ich Medien wirkungsvoll ein?

»  Was muss ich beachten, um die jeweilige Zielgruppe anzusprechen?

»  Wie kann ich mit hilfe von feedback meine Präsentationskompetenz 
verbessern?

alle teilnehmer erhalten die Gelegenheit, eigene Präsentationen 
vorzustellen. Durch systematisches feedback erkennen sie eigene stärken 
und schwächen, erproben neue handlungsmöglichkeiten und  verbessern 
so ihre persönliche Präsentationskompetenz. 

Dozent  Dr. sita schanne, abteilung schlüsselkompetenzen

termine  Dienstag, 11.05.2010, 9:00 bis 17:00 uhr  
 Mittwoch, 12.05.2010, 9:00 bis 17:00 uhr

Veranstaltungsort  seminarraum der abteilung schlüsselkompetenzen
 bergheimer straße 20 

teilnehmer  max. 12 Personen 

Gebühr  105 € (inklusive 10 € nicht erstattungsfähiger 
 Gebühren für Pausengetränke und Kursmaterialien)
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JOb aPPliCatiOns in enGlish (usa anD Gb)

 
 
17. – 18.05.2010

the seminar will focus on the basic principles of job and research 
applications in both an academic and private sector context for the 
united states and the united Kingdom. 

We will examine the following topics:

»  your strengths and weaknesses 

»  how to produce a good cover letter and CV

»  how to deal with difficult interview questions

»  how to carry out a telephone interview

We will simulate and video record job interviews and provide feedback 
on the results. time will also be allocated for individual requirements.

Tutor  simon Chaplin

Dates  monday, 17.05.2010, 9 am to 5 pm
 tuesday, 18.05.2010, 9 am to 5 pm

Location bergheimer straße 58, Gebäude 4311, raum 3

participants  max. 12 

Fee  105 € (incl. non-refundable fee of 10 € for refreshments  
 and course materials)
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HWissensChaftlerin als beruf?  
WährenD Der PrOMOtiOn WeiChen stellen für Die 
WissensChaftliChe Karriere an Der hOChsChule

18.05.2010

Die fachlich-formalen anforderungen an Personen, die sich auf eine 
Professur in Deutschland bewerben, sind schnell aufgezählt. Die 
anforderungen des sogenannten „geheimen lehrplans“ dagegen finden 
sich weder in Gesetzestexten noch in den ausschreibungen. es ist 
aber unbestritten so, dass leistung insbesondere in sozialen Prozessen 
von Zuschreibung und anerkennung entsteht, dass sie akzeptiert 
oder abgesprochen werden kann, dass zeitliche Verfügbarkeit und 
anwesenheit (die mit gelebter elternschaft kollidiert) Kriterien sind, und 
dass schließlich die habituelle ähnlichkeit mit Personen bedeutsam 
ist, die über die ergänzung des Kollegiums entscheiden (homosoziale 
Kooptation). außerdem bringen die Personen, die sich bewerben, 
geschlechtsspezifisch unterschiedlich ausgeprägte fähigkeiten zu 
selbstdarstellung und selbstwirksamkeitserwartungen mit, die ebenfalls 
ihren abdruck im auswahlverfahren und in seiner Vorbereitung darauf 
hinterlassen. Der ablauf eines berufungsverfahrens wird der ‚rote faden‘ 
sein für die ausarbeitung der individuellen Profile (status quo) und der 
noch offenen to do‘s (zukünftige arbeitsplanung) der teilnehmerinnen.

Dozentin  Claudia Winter

termin  Dienstag, 18.05.2010, 9:00 bis 17:00 uhr  

Veranstaltungsort  Karl Jaspers Centre, Voßstraße 2 
 Gebäude 4400, raum 002 (eG)

teilnehmer  max. 12 Doktorandinnen

Gebühr  65 €
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sCientifiC COMMuniCatiOn in enGlish

 
 
31.05./01.06/07.06./08.06.2010

this course will focus on the practical usage of english in science. 
We will first cover basic, useful principles for scientific writing. these 
principles will then be extended to scientific presentations. every 
candidate will be encouraged to participate at each meeting, presenting 
themselves and their work to the group.

feedback will include best practice videos. thus, candidates will be able 
to immediately put into practice the principles they are learning. further 
special topics will include:

»   how to write a review paper

»   use and misuse of english

»   how to write a CV

»   telephone and e-mail

the course will be run by a native english speaker with over 20 years 
experience in scientific communication.

 
Tutor  Dr. sean O´Donoghue, eMbl heidelberg

Dates  monday, 31.05.2010, 4 pm to 8 pm
 tuesday, 01.06.2010, 4 pm to 8 pm 
 monday, 07.06.2010, 4 pm to 8 pm
 tuesday, 08.06.2010, 4 pm to 8 pm

Location bergheimer straße 58, Gebäude 4311, raum 3

participants  max. 12 

Fee  95 €

en
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WissensChaftliChes netZWerKen – VernetZunG als 
anfOrDerunG unD ChanCe WissensChaftliChen 
naChWuChses
04. – 05.06.2010

individuelle und projektbezogene Vernetzung gewinnt immer mehr 
an bedeutung: nicht nur hinsichtlich der Qualität der eigenen arbeit, 
sondern auch was die anforderungen einer wissenschaftlichen 
Karriere angeht. aber wie kann man der forderung nach Vernetzung 
konkret nachkommen? Welche formen und ebenen der Vernetzung 
gibt es und auf welche fördermöglichkeiten kann man während der 
Qualifikationsphase zurückgreifen?

in dem zweitägigen Workshop geben netzwerk-Praktiker und referenten 
aus der forschungsförderung den teilnehmerinnen die nötigen 
informationen für eine erfolgreiche Vernetzung speziell während der 
Promotionsphase an die hand. in einem interaktiv ausgerichteten teil des 
Workshops wird es darüber hinaus um fragen der praktischen umsetzung 
individueller netzwerk-strategien gehen, die mithilfe erfahrener 
netzwerker entwickelt und diskutiert werden. 

Diese Veranstaltung ist ein angebot der heidelberger Graduiertenschule 
für Geistes- und sozialwissenschaften (hGGs) und wird aus Mitteln des 
Peer-Mentoring-Programms finanziert. Die Veranstaltung ist daher für die 
teilnehmenden kostenlos. 
 

 

termine  freitag, 04.06.2010, 14:00 bis 18:00 uhr
 samstag, 05.06.2010, 9:30 bis 17:00 uhr

Veranstaltungsort  Karl Jaspers Centre, Voßstraße 2
 Geb. 4400, raum 112

teilnehmer  Doktorandinnen und Doktoranden der Geistes- und  
 sozialwissenschaften. es stehen 5 Plätze über die  
 Graduiertenakademie zur Verfügung.

Gebühr  keine

anmeldung  ab sofort bei leonie exarchos über 
 l.exarchos@stud.uni-heidelberg.de bis zum 10.05.2010

D
eu

TS
C

H



22

PresentinG researCh results

 
 
07./14.06.2010

an important part of research is presenting your results. this course helps 
doctoral candidates to prepare for the presentation of their research in 
seminars, at conferences or in their disputation. Participants bring their 
own presentations in order to work on the following topics:

»   how do i structure my talk to make it more effective?

»   how do i use media efficiently?

»   What do i have to bear in mind in order to address my audience most  
 effectively?

»   how can i improve my presentation skills through feedback? 

the course requires the active involvement of participants in the form of 
a presentation. systematic feedback will help the presenters to recognize 
their strengths and weaknesses, to try out new presentation strategies and 
thus to improve their presentation skills. 

Please note: this is not a language course. 

Tutor  Dr. ute leidig, abteilung schlüsselkompetenzen

Dates  Monday, 07.06.2010, 9 am to 5 pm 
 Monday, 14.06.2010, 9 am to 5 pm

Location seminar room of the abteilung schlüsselkompetenzen
 bergheimer straße 20

participants  max. 12 
 Doctoral candidates from the natural and life sciences 
 
Fee  105 € (incl. non-refundable fee of 10 € for refreshments  
 and course materials)

en
g

LiSH
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HexistenZGrünDunG aus Den Geistes- unD 
sOZialWissensChaften

 
10.06.2010

in der einführung zum thema Gründung wird der Gründerberater Dr. Kai 
blanck einige grundlegende unterschiede von freiberuflicher tätigkeit und 
gewerblicher Gründung vorstellen. im anschließenden test können die 
teilnehmer prüfen, ob sie ein Gründertyp sind. 

Die historikerin Christiane rösch berichtet von ihrer erfolgreichen 
Gründung der athena Wissenschaftsmarketing Gbr im Jahr 2006. 

außerdem werden mögliche unterstützungsmaßnahmen des 
Gründungsmanagements der uni sowie förderprogramme von bund und 
land vorgestellt. literaturtipps und links zum selbststudium runden die 
kurze einführung ab. 

Diese Veranstaltung dient als einstieg in das Kreativ-seminar „Von 
der idee zum Geschäftskonzept“ am 27.07.2010, in dem eigene 
Geschäftsideen entwickelt und zu einem Geschäftskonzept ausgearbeitet 
werden können.

 
 
 
 
 

Dozenten  Dr. Kai blanck,     
 unitt Gründungsmanagement im forschungsdezernat

 Christiane rösch,  
 athena Wissenschaftsmarketing Gbr

termin  Donnerstag, 10.06.2010, 16:00 bis 19:00 uhr  

Veranstaltungsort  neue uni, raum 205 (ehemaliger senatssaal) 
 Grabengasse 3-5

teilnehmer  max. 25 Personen 
 Doktorandinnen und Doktoranden der  
 Geistes- und sozialwissenschaften

Gebühr  keine
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effeCtiVe Grant WritinG fOr sCientists 
 

17. – 18.06.2010

the aim of this course is to familiarize participants with the strategies for 
writing successful grant and fellowship applications to various funding 
bodies. the lecture sequences, involving the active participation of the 
audience, will deal with the theory of good scientific writing, the basics 
of grant applications and the principles of different funding bodies. the 
hands-on exercises will target aim definition, structuring a workplan and 
writing a grant summary. 

in addition, participants will be asked to prepare a short “mini-grant 
application” in preparation for the course. these applications will be 
evaluated individually by other participants before the course and in an 
evaluation session during the course. this will provide extensive feedback 
to the participants on their applications, but most importantly, will 
familiarize them with the viewpoint of potential evaluators. 

 

 

 
Tutor  Dr. Christina schütte, Prosciencia beratungs Gmbh

Dates  thursday, 17.06.2010, 9 am to 6 pm 
 friday, 18.06.2010, 9 am to 6 pm

Location 17.06.2010: inf 325, room 7, 1. OG
 18.06.2010: inf 327, room 5, eG

participants  max. 12 

Fee  95 €
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HeinWerben VOn DrittMitteln für Geistes- unD 
sOZialWissensChaftlerinnen

 
23.06.2010

Wie kann ich meine forschungsvorhaben in den Geistes- und 
sozialwissenschaften finanzieren? Die heidelberg research services 
werden in diesem Vortrag Programme von verschiedenen Drittmittelgebern 
vorstellen, die forschung in den Geistes- und sozialwissenschaften 
finanzieren: Die Deutsche forschungsgemeinschaft, das 7. 
forschungsrahmenprogramm der europäischen union, stiftungen und 
Ministerien wie das bundesministerium für bildung und forschung. 
Des Weiteren werden tipps und tricks zur antragstellung vermittelt. 
abschließend werden die serviceangebote des forschungsdezernats und 
der heidelberg research services vorgestellt sowie hinweise auf weitere 
informationsangebote von fördereinrichtungen gegeben.

Dozenten  Dr. Günther r. Mittler, Dr. simon Kopp, 
 forschungsdezernat (research services)

termin  Mittwoch, 23.06.2010, 16:00 bis 18:00 uhr  

Veranstaltungsort  neue uni, raum 205 (ehemaliger senatssaal) 
 Grabengasse 3-5

teilnehmer  max. 25 Personen 
 Doktorandinnen und Doktoranden der  
 Geistes- und sozialwissenschaften

Gebühr  keine
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hOChsChulDiDaKtisChe GrunDlaGen 
 

28. – 29.06.2010

selbst in der lehre tätig zu sein, bietet für Doktoranden eine gute 
Möglichkeit zur Vertiefung ihrer eigenen wissenschaftlichen Kenntnisse, 
aber auch zum erwerb berufsrelevanter Kompetenzen. in dem 2-tägigen 
praxisorientierten Kurs werden die teilnehmenden auf das tätigkeitsfeld 
des/der lehrenden vorbereitet und erweitern notwendige Kompetenzen 
für erfolgreiches didaktisches handeln. 

Dabei stehen die folgenden themen im Mittelpunkt: 

»   Grundlagen des lehrens und lernens

»   eigenes rollenverständnis als lehrende/r

»   Didaktische Planung einer lehrveranstaltung unter berücksichtigung  
 von lehr- und lernzielen, formen des kooperativen lernens und   
 aktivierenden Methoden

 

Dozentin  Dr. sita schanne, abteilung schlüsselkompetenzen

termine  Montag, 28.06.2010, 9:00 bis 17:00 uhr 
 Dienstag, 29.06.2010, 9:00 bis 17:00 uhr 

Veranstaltungsort  seminarraum der abteilung schlüsselkompetenzen  
 bergheimer straße 20

teilnehmer  max. 12 Personen 

Gebühr  105 € (inklusive 10 € nicht erstattungsfähiger 
 Gebühren für Getränke und Kursmaterialien)
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HWissensChaftliChes sChreiben  
für Geistes- unD sOZialWissensChaftlerinnen 

05. – 06.07.2010

Das schreiben ist eine ausdrucksform des wissenschaftlichen Denkens 
und ein zentraler bestandteil der wissenschaftlichen arbeit, der für viele 
eine erhebliche herausforderung darstellt. Die entstehenden texte sollten 
informativ, präzise formuliert und gut strukturiert sein, ohne dabei in 
einen vermeintlich wissenschaftlichen Jargon zu verfallen.

in dem Kurs werden die folgenden themen bearbeitet:

»   erkennen eigener stärken und Klären des persönlichen lernbedarfs  
 beim wissenschaftlichen schreiben

»   aufmerksamkeit für den schreibprozess, Verbesserung des   
 schreibflusses, techniken zur überwindung von schreibblockaden 

»   struktur und argumentationsaufbau

»   Kennzeichen eines guten akademischen schreibstils

»   lesestrategien, um forschungsliteratur effektiv zu erfassen

»   überarbeiten von eigenen textentwürfen aufgrund von Peer-reviews

Dozentin  Dr. sita schanne, abteilung schlüsselkompetenzen

termine  Montag, 05.07.2010, 9:00 bis 17:00 uhr 
 Dienstag, 06.07.2010, 9:00 bis 17:00 uhr 

Veranstaltungsort  seminarraum der abteilung schlüsselkompetenzen  
 bergheimer straße 20

teilnehmer  max. 12 Personen 

Gebühr  105 € (inklusive 10 € nicht erstattungsfähiger 
 Gebühren für Getränke und Kursmaterialien)
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strateGies fOr a suCCessful DOCtOrate: 
PrOJeCt ManaGeMent – sOCial sKills – tiMe ManaGeMent  
 
12./13./19.07.2010

in this two-and-a-half day course the dissertation is viewed as a personal 
project that can be planned and executed efficiently by employing the 
correct strategies. the course focuses on the following topics:

»   identifying the individual phases of a project and their core tasks:   
 situation analysis, goal definition, project structure plan and project  
 action plan 

»   applying these phases to the personal doctoral project 

»   Work-life-balance: on which goals do i want to spend my time on?

»   Weekly planning and prioritizing: how do i distribute my tasks over the  
 week and avoid time pressure?

»   analyzing personal strengths and weaknesses regarding soft skills:  
 what do i need to improve and how can i plan my development?  

»   Communicating effectively with my supervisor: how do i plan and carry  
 out goal-oriented dialogues?

 
 

Tutor  Dr. ute leidig, abteilung schlüsselkompetenzen

Dates  Monday, 12.07.2010, 1:30 pm to 5 pm 
 tuesday, 13.07.2010, 9 am to 5 pm
 Monday, 19.07.2010, 9 am to 5 pm

Location seminar room of the abteilung schlüsselkompetenzen
 bergheimer straße 20

participants  max. 12 

Fee  107 € (incl. non-refundable fee of 12 € for refreshments  
 and course materials)
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HWirKsaM sPreChen – überZeuGenD Darstellen:
einführunG in Die rhetOrisChe KOMMuniKatiOn  
 
17.07.2010

sich in Gespräch und rede wirksam und zielorientiert gegenüber 
ansprechpartnern präsentieren zu können, zählt zu einer der wichtigsten 
schlüsselqualifikationen. 

so kommt es für einen redner nicht nur auf den inhalt an, sondern auch 
auf die fähigkeit, Gedanken sprecherisch und sprachlich verständlich, 
motivierend, glaubwürdig und überzeugend darzustellen. 

rhetorische Kommunikation soll verstanden werden als eine 
sprechsprachliche Verständigungshandlung, die zum Ziel hat, etwas 
gemeinsam „zur gemeinsamen sache“ zu machen. Das geschieht direkt 
dialogisch in Klärungs- und streitgesprächen oder verborgen dialogisch 
in sach- und überzeugungsreden. 

Deshalb setzt sich unsere Veranstaltung u.a. die Ziele: 

»   Gesprächs- und redesituationen und die rollenanforderungen   
 kennenlernen

»   Zuhören, verständlich und anschaulich erklären, darstellen,   
 reformulieren, zusammenfassen 

»   überzeugend argumentieren

»   Gegliederte, strukturierte, informative und argumentative (Kurz-) rede  
 halten

»   Zuhörerorientiert sprechen, stimme und Körpersprache zweckmäßig  
 einsetzen

»   sicherheit beim sprechen vor anderen bekommen 

 

Dozent  Klaus Knobloch, Zentrales sprachlabor
 abteilung sprecherziehung

termin  samstag, 17.07.2010, 9:00 bis 17:00 uhr 

Veranstaltungsort  Zentrales sprachlabor, Plöck 79–81, raum 120

teilnehmer  max. 8 Personen 

Gebühr  65 €
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VOn Der iDee ZuM GesChäftsKOnZePt

 
 
27.07.2010 

Voraussetzung ist die teilnahme an dem einführungsvortrag 
„existenzgründung aus den Geistes- und sozialwissenschaften“  
am 10.6.10 

Die teilnehmerinnen und teilnehmer lernen, eigene Gründungsideen zu 
entwickeln. Durch das Prinzip des kreativen ideenprozesses wird hierbei 
ein anstoß zu unternehmerischen Denken gegeben.

Mit hilfe von brainstorming Methoden und auf basis der persönlichen 
Motivation, fähigkeiten und talente soll eine reale oder fiktive 
Gründungsidee entwickelt werden. im Kreativseminar können die 
tn ihre Gründungsidee vorstellen und (z.b. auch im team) weiter 
entwickeln. Damit können die ersten schritte in richtung selbstständiger / 
freiberuflicher tätigkeit durchgespielt werden.

 

 
 
 
 

Dozenten tanja fury, auxell Coaching

 nils bäumer, eventagentur synapsensprung

termin  Dienstag, 27.07.2010, 9:00 bis 17:00 uhr 

Veranstaltungsort  bergheimer straße 58, Gebäude 4311 , raum 1

teilnehmer  max. 15 Personen 

Gebühr  70 € (inklusive 5 € nicht erstattungsfähiger 
 Gebühren für Getränke und Kursmaterialien)

D
eu

TSC
H



31

KOOPeratiOnsPartner 

 

 
bei der Organisation und Durchführung der Kurse kooperieren wir  
mit verschiedenen einrichtungen an der universität heidelberg.

unser wichtigster Kooperationspartner ist die

»  abteilung schlüsselkompetenzen. 

Weitere Partner sind

»   das akademische auslandsamt 

»   der Career service

»   das forschungsdezernat (unitt Gründungsmanagement und 
 heidelberg research services)

»   die heidelberger Graduiertenschule für Geistes- und    
 sozialwissenschaften (hGGs)

»   das internationale studienzentrum (isZ)

»   das Zentrale sprachlabor (Zsl), abteilung sprecherziehung. 
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unsere DOZentinnen unD DOZenten / Our tutOrs

 

nils bäumer

Eventagentur Synapsensprung, Leinfelden-Echterdingen

studium zum Diplom sportökonom, tätigkeit in stuttgarter event- und 
trainingsagentur, Gründung der agentur synapsensprung: Konzep-
tion und umsetzung von Veranstaltungen und events, seminare und 
Vorträge für unternehmen, Vorträge an verschiedenen hochschulen in 
Deutschland.

Dr. Kai blanck

Universität Heidelberg, UniTT – Gründungsmanagement im 
Forschungsdezernat

seit 10 Jahren Gründerberater an universitäten. Organisation vieler 
sensibilisierungs- und Qualifizierungsveranstaltungen sowie Vorle-
sungen in der Gründerlehre. begleitung einiger Dutzend innovativer 
Gründungsprojekte und mehrfacher Gründer im bereich social entre-
preneurship, zuletzt im Gebiet der bioenergie. 

simon Chaplin

Freiberuflicher Trainer und Übersetzer, Berlin

studium der Germanistik und des Wirtschaftsmarketing in Großbritan-
nien in den 80er Jahren, berater für das bundeswirtschaftsministerium 
sowie die europäische Kommission, beratung von diversen Wirt-
schaftsförderungsgesellschaften in Deutschland. 
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tanja fury

auxell Coaching, Stuttgart

langjährige tätigkeit in verschiedenen unternehmen der hotellerie, Me-
dienbranche sowie informationstechnologieunternehmen. ausbildung 
zum Coach nach verschiedenen Methoden. seit 2002 bei der auxell 
Gmbh tätig. seit 2005 als Partner verantwortlich für den unterneh-
mensbereich auxell Coaching. Dozentin für internationale Kommunikati-
on an der hochschule für technik stuttgart.

thomas Knefeli

Universität Heidelberg, Internationales Studienzentrum

studium der Germanistik, Pädagogik, Geschichte und spanisch an der 
universität heidelberg. Mehrjährige tätigkeit als lehrer in südamerika, 
langjährige lehrerfahrung in Deutsch als fremdsprache. lehrbeauftrag-
ter am internationalen studienzentrum der universität heidelberg.

Klaus Knobloch

Universität Heidelberg, Zentrales Sprachlabor, Abteilung Sprecherziehung

studium der Germanistik, romanistik und sprechwissenschaft-sprech-
erziehung in Göttingen und saarbrücken, Deutschlehrerassistent an ei-
nem französischen Gymnasium in niort (Deux-sèvres). Von 1972-2000 
lehrkraft für besondere aufgaben im fachbereich sprechwissenschaft-
sprecherziehung am Zentralen sprachlabor der universität heidelberg; 
seit 2000 leiter der abteilung. Von 1970-2000 rundfunkmitarbeit als 
sprecher, Moderator und autor bei sr und sWr.
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Dr. simon Kopp

Universität Heidelberg, Forschungsdezernat (Research Services)

studium der Kunstgeschichte, amerikanistik und Psychologie in 
München, frankfurt und heidelberg. Von 2006 bis 2008 wissen-
schaftlicher Mitarbeiter und lehrbeauftragter am Kunstgeschichtlichen 
institut der Goethe-universität frankfurt, anschließend zweijährige 
Projektarbeit bei der Deutschen lufthansa. seit März 2010 im for-
schungsdezernat Projektmanager und ansprechpartner im bereich der 
Geisteswissenschaften.

Dr. ute leidig, Dipl.-Psychologin

Universität Heidelberg, Abteilung Schlüsselkompetenzen

Mitarbeiterin der abteilung schlüsselkompetenzen der universität 
heidelberg; trainerin im bereich überfachlicher Kompetenzen; lang-
jährige tätigkeiten als Wissenschaftliche angestellte und freiberufliche 
beraterin für institute, unternehmen und forschungseinrichtungen.

Dr. Günther r. Mittler

Universität Heidelberg, Forschungsdezernat (Research Services)

studium der Geschichte, Politikwissenschaft und anglistik in heidel-
berg und amherst/Massachusetts. bis 2009 wissenschaftlicher as-
sistent am heidelberger lehrstuhl für Zeitgeschichte (Prof. Dr. edgar 
Wolfrum). seit März 2010 im forschungsdezernat Projektmanager 
und ansprechpartner für die forschungsförderung der sozial-, Verhal-
tens- und rechtswissenschaften.
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Dr. sean O’Donoghue

European Molecular Biology Laboratory, Heidelberg

studium und Promotion in sydney. forschungstätigkeit in sydney und 
heidelberg, leitende Positionen bei lion bioscience aG in heidelberg 
und an der universität Karlsruhe. seit 2007 beim eMbl heidelberg lei-
ter zweier eu-Projekte. seit 2004 Geschäftsführer der Mandala Gbr, 
entwicklung von e-learning systemen. seit 2008 Kurse für „englisch 
als Wissenschaftssprache“ für die Graduiertenakademie.

axel reimann

Diplom-Volkswirt, freier Autor und Schreibtrainer

studium in tübingen und tufts/Ma. Journalistische ausbildung an der 
henri-nannen-Journalistenschule mit stationen bei „Zeit“, „stern“, 
„sonntagsblatt“ und im bostoner büro der „associated Press“, zunächst 
Politik- und Wirtschaftsredakteur beim „Deutschen allgemeinen sonn-
tagsblatt“, später Mitglied des editor’s Desk (ressortleiter) beim Mo-
natsmagazin „chrismon“. seit 2006 verstärkte arbeit zu wirtschaftsethi-
schen themen.

Christiane rösch

Athena Wissenschaftsmarketing GbR, Heidelberg

M.a. in Modern history in Durham, studium der anglistik/amerikanis-
tik und alte, Mittlere und neuere Geschichte in heidelberg; abgabe 
der Dissertation in Geschichte im März 2010. begleitund des aufbaus 
und des internationalen Marketings des heidelberg Center for ame-
rican studies und des Ma in american studies von 2002-2006. ab 
2006 inhaberin und leiterin der athena Wissenschaftsmarketing.
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Dr. sita schanne

Universität Heidelberg, Abteilung Schlüsselkompetenzen

studium der soziologie und ethnologie in heidelberg und Madrid, 
Promotion am institut für soziologie der universität heidelberg. 
Mitarbeiterin der abteilung schlüsselkompetenzen der universität 
heidelberg, freiberufliche Dozentin für überfachliche Kompetenzen 
und hochschuldidaktik. Davor mehrjährige tätigkeit in forschung und 
lehre. 

Dr. Christina schütte

ProSciencia Beratungs-GmbH, Lübeck 

Promotion im fach biochemie in bonn. akquise und Verwaltung von 
Drittmittelforschungs- und bildungsprojekten für das Max-Planck-institut 
für biophysikalische Chemie in Göttingen. Gründung von Prosciencia, 
einer agentur mit schwerpunkt auf Drittmittelbeschaffung und Wissen-
schaftlicher betriebsführung von technologischen forschungsprojekten 
sowie auf aus- und Weiterbildung. 

Claudia Winter

Dipl.–Soziologin, Coach & Mediatorin, Trier

studium der soziologie und Politikwissenschaft an der fu berlin, da-
nach wissenschaftliche Mitarbeiterin und referentin in der forschung 
und in der stabstelle Gleichstellung. acht Jahre leiterin der stabstelle 
Gleichstellung an der universität trier, seit 2004 freiberuflich als 
Coach und Mediatorin tätig.



37

GraDuiertenaKaDeMie

Die Graduiertenakademie koordiniert die überfachlichen förderangebote 
für Promovierende und Postdocs an der universität heidelberg. sie bietet 
individuelle beratung, das Weiterbildungsprogramm und stipendien für 
nachwuchsforscherinnen. 

the Graduate academy coordinates university-wide support services for 
doctoral candidates and postdocs at the university of heidelberg. We 
offer personal advising services, the seminar program and various grants 
and fellowships to young researchers.

besucheradresse/Visitor‘s address:

anglistisches seminar 
Kettengasse 12 
räume 250-255, 2. OG

Postadresse/Postal address:

seminarstraße 2 
69117 heidelberg
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ansPreChPartnerinnen in Der GraDuiertenaKaDeMie

seminarprogramm Zusatzqualifikationen/ 
Course Program transferable and additional skills:  

iris helene Koban  
tel: +49 (0) 6221/54-3794  
koban@zuv.uni-heidelberg.de  
 
Wencke brauns (stud. hilfskraft)  
ga-seminare@zuv.uni-heidelberg.de

textkorrektur und sprachberatung 

ein neues angebot für internationale Doktorandinnen, die ihre Dis-
sertation auf Deutsch schreiben. Korrektur von bis zu 20 seiten und 
analyse der grammatikalischen und stilistischen fehler mit dem Ziel, 
die schreibkompetenz im Deutschen zu verbessern.

anna Kinder 
tel: +49 (0) 6221/54-3794  
ga-sprachberatung@zuv.uni-heidelberg.de

servicestelle/servicepoint  

Janelle ramaley, simone Kronemeyer, Katja Götzen 
tel: +49 (0) 6221/54-3958  
graduiertenakademie@zuv.uni-heidelberg.de

landesgraduiertenförderung  

angelika Jansen  
tel: + 49 (0) 6221 54 - 3737 
jansen@zuv.uni-heidelberg.de
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