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Adresse:	 heiSKILLS Kompetenz- und Sprachenzentrum
	 Abteilung Career Service	
	 Bergheimer Str. 58 A
	 Gebäude 4311
	 69115 Heidelberg
Telefon: 	 +49 6221 54-12239
E-Mail: 	 careerservice@uni-heidelberg.de
Internet: 	   www.uni-heidelberg.de/careerservice

SERVICEPORTAL FÜR INFORMATIONEN RUND UMS STUDIUM

Serviceportal:	 Seminarstraße 2 (EG)
	 69117 Heidelberg 	
Info-Telefon:	 +49 6221 54-5454
	 Mo. – Do. 9:00 – 16:00 Uhr, Fr. 9:00 – 13:00 Uhr
E-Mail:	 studium@uni-heidelberg.de
OBL:	   onlineberatunglehramt.hse-heidelberg.de
Internet: 	   www.uni-heidelberg.de/studium
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STARTKLAR FÜR DEN 
BERUFSEINSTIEG

Infoveranstaltungen 
In kostenfreien Vorträgen und Veranstaltungen informieren 
Expert*innen über spätere Berufs- und Karriereperspektiven, z.B. bei 
internationalen Organisationen oder in der freien Wirtschaft. Sie vermit-
teln wertvolle Tipps zu weiteren berufsrelevanten Bereichen von 
der professionellen Bewerbung über Business-Knigge bis hin zur 
erfolgreichen Gehaltsverhandlung zum Berufsstart.  

Berufsrelevante Kurse 
Unser breitgefächertes Kursprogramm vermittelt studienübergreifen-
de Fachkenntnisse, z.B. BWL und Projektmanagement; Know-How 
zu Berufsfeldern, u.a. Verlagswesen und Unternehmensberatung; 
berufsspezifische Schlüsselkompetenzen; Kenntnisse zu erfolgverspre-
chenden Bewerbungsunterlagen und Möglichkeiten zur Schärfung des 
eigenen Kompetenzprofils sowie persönlicher Berufsperspektiven.

Gruppenberatung und Coachinggruppe
In der Gruppenberatung optimieren die Teilnehmer*innen in Klein-
gruppen ihre Bewerbungsunterlagen und beschäftigen sich mit Selbst-
marketing und Kommunikation in Vorstellungsgesprächen. 
Die Coachinggruppe bietet kurz vor Abschluss des Studiums oder der 
Promotion die Möglichkeit, persönliche Fragen rund um die berufliche 
Orientierung und den Berufseinstieg einzubringen. Unter Anleitung 
eines Coaches werden die nächsten Schritte erarbeitet.

Einzelberatung
Individuelle Einzelgespräche bieten unter anderem Unterstützung be-
züglich der persönlichen Standortbestimmung und des Kompetenzpro-
fils, der Entscheidungsfindung und beruflicher Orientierung. Tipps zu 
Praktika, Stellenrecherche und Bewerbungsstrategien sowie individuel-
les Selbstmarketing in Bewerbungsunterlagen und Vorstellungsgesprä-
chen erleichtern den Berufseinstieg. Termine zu einem Einzelgespräch 
erhalten Sie per E-Mail unter: careerservice@uni-heidelberg.de.

Unsere Beratung ist kostenfrei, unabhängig und unterliegt der 
Schweigepflicht. Wir orientieren uns an dem Beratungsverständnis des
Nationalen Forums für Beratung in Bildung, Beruf und Beschäftigung.
 www.forum-beratung.de/beratungsqualitaet

Der Career Service bietet Studierenden, Promovierenden sowie 
Absolvent*innen bis zwei Jahre nach Abschluss ein breit gefächertes 
Veranstaltungs-, Kurs- und Beratungsangebot.

Unser Ziel ist es, schon während des Studiums oder der Promotion 
Informationen und kompetente Tipps zu geben sowie Unterstützung 
für einen erfolgreichen Berufsstart zu leisten. Das betrifft alle Themen 
rund um Selbstreflexion, berufliche Orientierung, Möglichkeiten am 
Arbeitsmarkt und Entscheidungsfindung, bis hin zum erfolgreichen 
Bewerben und Kontakte knüpfen mit potentiellen Arbeitgebern.

Wir arbeiten vernetzt und pflegen eine enge Zusammenarbeit mit der 
Zentralen Studienberatung, den Fachstudienberater*innen, Fakultäten 
und allen relevanten Einrichtungen an der Universität. 

Unternehmenskontakte und Jobmessen
In Vorträgen und Informationsveranstaltungen informieren
Unternehmen, Institutionen und Einrichtungen zu Einstiegsmöglich-
keiten, Berufsfeldern und Perspektiven. Auch bei Jobmessen und 
Networkingveranstaltungen besteht die Möglichkeit, Kontakte zu 
Unternehmen, Organisationen und Alumni zu knüpfen.

careerMatch - Praktikums- und Stellenbörse
Regionale, überregionale und internationale Praktika, Nebenjobs, 
Werkstudierendentätigkeiten und Stellenangebote finden Sie unter:    
 www.uni-heidelberg.de/careermatch

Podcast
In unserem Podcast zum Studium und Berufseinstieg sprechen wir 
über studienrelevante Themen und Bewerbungsstrategien und geben 
Einblicke in Karrieremöglichkeiten.
 www.uni-heidelberg.de/de/podcast-studium-berufseinstieg

VOM STUDIUM IN DEN BERUF

NEWSLETTER
Unser monatlicher Newsletter informiert über aktuelle  
Kurse sowie interne und externe Karriereveranstaltungen. 

   www.uni-heidelberg.de/careerservice

        


