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Übertragung von Aufgaben

zur Umsetzung der Gefahrstoffverordnung (GefStoffV)

	Herrn/Frau    .............................................................  
	Dienstbezeichnung .........................

	werden für den Arbeitsbereich   ......................................................................................................

	und zwar für den Raum/die Räume   ..............................................................................................

	.........................................................................................................................................................

	der/des   ..........................................................................................................................................

	Dienststelle und Übertragende(r)



	folgende Aufgaben zur der Umsetzung der Gefahrstoff​verordnung über​tragen: 



	SYMBOL 119 \f "Wingdings" Organisation und Kontrolle der Maßnahmen:

SYMBOL 214 \f "Wingdings" Gefahrstoff-Ermittlung, Einstufung und -Kennzeichnung


SYMBOL 214 \f "Wingdings" Gefahrstoff-Erfassung und -Auflistung (ZUGK)


SYMBOL 214 \f "Wingdings" Betriebsanweisungs-Erstellung (Einzel- und Gruppen-Betriebsanweisungen)


	

	SYMBOL 119 \f "Wingdings" Überwachung des ordnungsgemäßen Umgangs mit Gefahrstoffen:

SYMBOL 214 \f "Wingdings" Aufbewahrung von Gefahrstoffen (z.B. Giftstoffe, brennbare Stoffe, Abfallgebinde)


SYMBOL 214 \f "Wingdings" Getrenntlagerung von giftigen und brennbaren Stoffen


SYMBOL 214 \f "Wingdings" Einhaltung der Mengenschwelle für Gefahrstoffe im Labor (Handgebrauch)


SYMBOL 214 \f "Wingdings" Einhaltung der Gefahrstoff-Grenzwerte 


SYMBOL 214 \f "Wingdings" Aufbewahrung und Handhabung von Gasflaschen

	

	SYMBOL 119 \f "Wingdings" Kontrolle der mit Gefahrstoffen umgehenden Mitarbeiter

SYMBOL 214 \f "Wingdings" Beschäftigungsbeschränkungen für Jugendliche und schwangere/stillende Frauen

	

	SYMBOL 119 \f "Wingdings" Regelmäßige Schulung und Information der Mitarbeiter (jährliche Unterweisung)


	Bezüglich der angeführten Aufgaben ist er/sie gegenüber allen mit Gefahrstoffen um​gehenden Mitarbeitern weisungs​befugt. Die Durchführung dieser Arbeiten hat zeit​lichen Vorrang vor ande​ren ihm/ihr zuge​wie​senen Tätigkeiten.



Heidelberg, den ……………………
	..........................................................
	..........................................................

	Unterschrift des/der Übertragenden
	Unterschrift des/der Verpflichteten
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