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GLEICHSTELLUNGSBÜRO 

Kontakt und Anmeldung  

Gleichstellungsbüro Universität Heidelberg 

Telefon 06221 54-7697 

gleichstellungsbuero@uni-heidelberg.de 

www.uni-heidelberg.de/gleichstellungsbeauftragte/

VERANSTALTUNGSREIHE  
REVOLUTIONÄR WIE DIE EISENBAHN – FRAUEN IM 19. JAHRHUNDERT   
 
 
31. Oktober 2019 bis 2. Februar 2020                                jeweils 19 Uhr, Kurpfälzisches Museum  
  
Do                Ausstellungseröffnung 
31.10.2019    ZUM 200. GEBURTSTAG.  
                   CLARA SCHUMANN: KÜNSTLERIN – GESCHÄFTSFRAU – MUTTER  
  
Mi                Podiumsgespräch                                                                                                      
27.11.2019    FEMINISMUS DREI MAL ANDERS  
                   THEMEN, INHALTE, DEBATTEN DER FRAUENBEWEGUNG 
                     mit Dörthe Domzig, Stefanie Lohaus, Sigrid Metz-Göckel; Moderation: Katja Patzel-Mattern  
  
Di                 Gesprächskonzert 
10.12.2019    CLARA SCHUMANN IN HEIDELBERG   
  
Do                Preisverleihung zum Wettbewerb 

9.1.2020       INFLUENCERINNEN IM 19. JAHRHUNDERT   
  
Do                Finnissage, Abschlusskonzert 
30.1.2020     HOMMAGE À CLARA SCHUMANN.  
                   »LASS DAS TRÄUMEN, LASS DAS ZAGEN!« 
 
 
Weitere Informationen unter www.uni-heidelberg.de/200-Clara-Schumann 

  
5. und 26. November 2019, 10. Dezember 2019, 14. Januar 2020                   Dienstag, 18–21 Uhr  
Kollegiales Coaching – Peergroup-Treffen unter Anleitung einer Supervisorin   
Dr. Silke Oehrlein-Karpi (Mainz)   Teilnahme nur mit vorheriger Anmeldung möglich, Teilnehmerinnen maximal 6 
 
7. November 2019                                                                                  Donnerstag, 16–21 Uhr  
Neue Universität / Neue Aula / Universitätsplatz / 69117 Heidelberg 
Gemeinsam für Akzeptanz in Heidelberg – LSBTTIQ-Geschichte  
Erkennen. Aufarbeiten. Diskutieren.  
Theresia Bauer MdL, Ministerin für Wissenschaft, Forschung und Kunst Baden-Württemberg 
Wolfgang Erichson, Bürgermeister der Stadt Heidelberg   Kooperation mit dem Ministerium für Wissenschaft, 
Forschung und Kunst Baden-Württemberg und dem Amt für Chancengleichheit der Stadt Heidelberg  
 
11. November 2019                                                                                      Montag, 10–12 Uhr  
Universitätsverwaltung-Carolinum / Raum 235 / Seminarstraße 2 / 69117 Heidelberg 
Vielfältig lehren – Gender und Diversity in der Hochschullehre 
Dr. Martin-Klemens Ketelhut (HSE), Evelyn Kuttikattu und Carmen Waiblinger (Gleichstellungsbüro) 
TeilnehmerInnen: maximal 15 

 
15. November 2019                                                                            Freitag, 10–17 Uhr  
Universität Mannheim 
Science goes Public – Der gute Draht nach außen. Medientraining für Wissenschaftlerinnen  
Beate Hoffmann (Bremer Medienbüro, Bremen) 
Programm MuT – Mentoring und Training / Teilnahme nur mit vorheriger Anmeldung möglich, Teilnehmerinnen maximal 12 

 
12. Dezember 2019                                                                                 Donnerstag, 9–14 Uhr  
Universitätsverwaltung-Carolinum / Raum 235 / Seminarstraße 2 / 69117 Heidelberg 
Workshop: Interkulturelle Kompetenz für TutorInnen  
Kristina Förster (ZiLS, Universität Würzburg), Evelyn Kuttikattu (Gleichstellungsbüro) 
 
21. Februar 2020                                                                                           Freitag, 9–12 Uhr  
Universitätsverwaltung-Carolinum / Raum 235 / Seminarstraße 2 / 69117 Heidelberg 
Wissenschaft und Familie – Mentorinnen und Mentoren für junge Eltern   
Professorinnen der Universität, Dr. Agnes Speck (Gleichstellungsbüro) 
 
12. März 2020                                                                                                                          
Universitätsverwaltung-Carolinum / Raum 340 / Seminarstraße 2 / 69117 Heidelberg 
Laufbahnberatung intensiv – individuelles Kurzcoaching  
Dr. Beate Scholz (Bonn) Teilnahme nur mit vorheriger Anmeldung möglich –  
Beratungstermine werden individuell vergeben, Teilnehmerinnen maximal 8

Veranstaltungen für  
Wissenschaftlerinnen


