Ruprecht-Karls-Universitat Heidelberg
Alfred Weber-Institut fur
Wirtschaftswissenschaften

Organizational Behavior
Prof. Dr. Christiane Schwieren

seminar COrporate Governance

mit Prof. Dr. Ebke (Rechtswissenschaften) und Frau Prof. Dr. Schwieren

Das Seminar findet in Kooperation mit Herrn Prof. Dr. Ebke,
Rechtswissenschaften, statt. Teilnehmen konnen 8 Masterstudenten aus den
Wirtschaftswissenschaften und 8 3Juristen. Wir werden 8 Themen aus sowohl
Wirtschaftswissenschaftlicher als auch 3Juristischer Sicht betrachten und die
unterschiedlichen Sichtweisen diskutieren. Seminarsprache ist Deutsch.

Bitte geben Sie fir die 8 Wirtschaftswissenschaftlichen Themen eine Anmeldung
bis Montag, 18. November unter Angabe von 3 Praferenzen fir Themen bei Frau
Schadt, AWI, Bergheimer Str. 58, Raum ©1.013 ab oder eingescannt via mail:
schadt@uni-hd.de

Die Themen sind wie folgt:

1) Neue Institutionendkonomik - eine Einfiihrung mit Bezug auf Corporate
Governance

2) Prinzipal-Agenten-Modelle und unvollstandige/asymmetrische Informationen -
Probleme und Losungsansatze

3) Delegation und Corporate Governance

4) Kollusion - Anreizprobleme

5) Career Concerns

6) Zielkonflikte zwischen Topmanagement und Anteilseignern
7) Managerentlohnung

8) Managerkontrolle

Termin fir die Vorbesprechung ist der Dienstag, 19. November, um 10:00 in
AWI Raum 00.005.

Seminartermin ist der 30. Januar, ganztags.

Bergheimer Stral3e 58, D-69115 Heidelberg e Fon: +49 (0)6221 54-2953
email: christiane.schwieren@awi.uni-heidelberg.de
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Deadline for application is November 18.
First meeting: November 19, 10:00 h, AWI Raum ©0.005
Block seminar: January 30, 2014

Attendance of all meetings is mandatory!




