Semesterprogramm

Hochschulteam

= 7 Wintersemester
' 2007 /2008

’;‘r Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fiir Arbeit Heidelberg



Kontakt

Das Hochschulteam der
Agentur fur Arbeit Heidelberg

Hochschulteam

Agentur fiir Arbeit Heidelberg
KaiserstraBe 69-71

69115 Heidelberg

Telefon: 01801 -555 111

Fax: 06221/524-910371

E-Mail: Heidelberg.Hochschulteam
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Internet: www.arbeitsagentur.de /

Heidelberg

Beratung fiir Studierende und Ab-
solventen:

bei Fragen zu Studium, Berufseinstieg,
Arbeitsmarkt, Bewerbung, Aufbaustu-
diengdngen und Qualifizierung
Kurzberatung in der Sprechstunde
an der Universitat!

Im Wintersemester 2007 /2008 bietet
das Hochschulteam wahrend der Vor-
lesungszeiten zwei offene Sprechstun-
den an der Universitét in den Rdumen
des ZSW an:

Dienstag und Donnerstag

von 10 - 15 Uhr im Raum 203
Friedrich-Ebert-Anlage 62

Terminierte Beratung

Hier kdnnen wir uns mehr Zeit fir Sie
nehmen und ausfihrlich Ihre Frage-
stellungen diskutieren.

Tel. Vereinbarung 01801 - 555 111
Arbeitsuchend-/ Arbeitslosmel-
dung

Vermittlung in Arbeit, Leistungsange-
legenheiten

Offnungszeiten in der Agentur fiir Ar-
beit Heidelberg

Montag, Dienstag, Mittwoch und
Freitag 07:30 - 12:30 Uhr
Donnerstag 07:30 - 18:00 Uhr
Telefonische Erreichbarkeit

des Hochschulteams

uber das Service-Center

Montag bis Freitag 8:00 - 18:00 Uhr
unter 01801 - 555 111


mailto:Heidelberg.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
mailto:Heidelberg.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
http://www.arbeitsagentur.de/Heidelberg
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Das Hochschulteam hat ein
vielseitiges Angebot fir Studierende,
Absolventen und berufserfahrene
Akademiker:

 Beratung und Information Uber

- Studiengestaltung und Berufspla-
nung

- Arbeitsvermittlung

- Arbeitsmarkt und Beschéftigungsper-
spektiven

- Anforderungsprofile

- Bewerbungsstrategien

- Arbeitsmarktrelevante Zusatzqualifi-
kationen

- Aufbaustudiengéange

- Forderung der beruflichen Weiterbil-
dung

- Alternativen ohne Examen

* Infoveranstaltungen und berufsori-
entierende Vortrage

e Seminare, Workshops und Trainings
* Bewerbungsunterlagen Check

¢ Arbeitsvermittlung und Personalbe-
ratung

Unsere Kooperationspartner:

- ZSW, Studienfachberatung,

- Career Service

- Dozenten/Fachschaften /Fakultaten
- Studentische Gruppen (z.B. AIESEC)
- Studentenwerk

- Unternehmen, 6ffentlicher Dienst,

- Kammern, Verbande

e Bundesagentur fiir Arbeit

In der Hauptsache wenden wir uns mit
dieser Veranstaltungsbroschiire an
Studierende und Hochschulabsolven-
ten. Einige Angebote wie die allgemein
zuganglichen Infoveranstaltungen oder
der Bewerbungsunterlagen-Check und
selbstverstandlich die Arbeitsvermitt-
lung stehen auch berufserfahrenen
Akademikern offen.

WIR SIND SPEZIALISTEN FUR
STUDIUM, ARBEITSMARKT
UND BERUF.

NUTZEN SIE UNSER ANGEBOT.



Die Aussichten fir Akademiker am
deutschen Arbeitsmarkt haben sich im
vergangenen Jahr deutlich verbessert.
Sowohl die Zahl der sozialversiche-
rungspflichtig Beschaftigten als auch
die der offenen Stellen legten bei den
meisten akademischen Berufsgruppen
zu. Begehrt waren insbesondere Sozi-
alarbeiter und Sozialpddagogen, Inge-
nieure verschiedener Fachrichtungen,
Unternehmensberater und Arzte.

Die spezifische Arbeitslosenquote fiir
Akademiker lag in den vergangenen
Jahren im Jahresdurchschnitt konstant
zwischen 3 und 4 % und betrug damit
nicht einmal die Halfte des Wertes fir
die Gesamtbevdlkerung.

Unsere Angebote an Infoveranstaltun-
gen, Workshops, Beratungsgespra-
chen und Bewerbungsunterla-
gen-Checks sollen lhnen helfen, die
sich bietenden Chancen optimal zu
nutzen.

Bei den Infoveranstaltungen (i.d.R.
dienstags um 18 Uhr) setzen wir auch
im Wintersemester 2007 /2008
Schwerpunkte:

Strategien zum Berufseinstieg ent-
wickeln:

durch Praktika, durch Uberlegungen
zu alternativen Berufswegen, durch
Self-Marketing und spezifische Bewer-
bungs-Strategien, (siehe auch den
Workshop weiter unten). Die Stellen-
suche mit dem Internetportal der
Agentur fur Arbeit wird erlautert.

Berufsfelder kennen lernen:

Juristen im Wirtschaftsrecht, eine Ta-
tigkeit als Trainer /Berater, wichtige
Details zum Berufsstart sowie weitere
arbeitsmarktrelevante Themen werden
vorgestellt.

Diese Veranstaltungen sind grundséatz-
lich offen fur alle Interessenten.
Begleitend - und die Inhalte der Info-
veranstaltungen vertiefend - bieten wir
eintagige Workshops zu den Themen

- Erkennen der eigenen Stérken und

- Self-Marketing

an.

Fir die Teilnahme an diesem Work-
shop ist eine verbindliche Anmeldung
unverzichtbar.

An 6 Nachmittagen im Semester bie-
ten wir einen Bewerbungsunterla-
gen—-Check an, bei dem wir gemein-
sam mit lhnen lhre Bewerbungsunter-
lagen auf den Prifstand stellen, Ver-
anderungsbedarf aufzeigen und Ver-
besserungsvorschlage erarbeiten.
Auch hierzu ist zur Organisation eine
verbindliche Anmeldung erforderlich.
Sprechstunden bieten wir an zwei Ta-
gen direkt in der Universitat an.

Das Hochschulteam wird dienstags
und donnerstags von 10 - 15 Uhr im
Raum 203 des ZSW in der Friedrich-
Ebert-Anlage 62 den Studierenden ei-
ne Anlaufstelle fur ihre Anliegen bie-
ten.
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Terminkalender

Veranstaltungen fur Studierende
und Absolventen

Oktober
e Mittoch, 17.10.

Dezember
* Dienstag, 04.12.

Check der Bewerbungsunterlagen,
Kaiserstr. 69, nur mit Anmeldung

November

Dienstag, 06.11.

Berufsfelder im Verlagswesen

HS 4 18:00

Dienstag, 13.11.

Juristen im Wirtschaftsrecht

HS 4 18:00

Mittwoch, 14.11.

Check der Bewerbungsunterlagen,
Kaiserstr. 69, nur mit Anmeldung
Dienstag, 20.11.

Berufsfeld hochschulnahe
Weiterbildung

HS 4 18:00

Dienstag, 27.11.

Nach dem Studum-
Arbeitslosengeld I1?

HS 4 18:00

"Die professionelle Bewerbungs-
mappe"
ZSW,Friedrich-Ebert-Anlage 62,
18:00 Uhr, RO2

Dienstag, 11.12.

Workshop Selfmarketing

BiZ (Landfriedhaus), GR 2,
ganztags nur mit Anmeldung
Mittwoch, 12.12.

Check der Bewerbungsunterlagen,
Kaiserstr. 69, nur mit Anmeldung

Januar
e Mittwoch, 16.01.

Studium und kein Abschluss

ZSW, Friedrich-Ebert-Anlage 62

R 02 16:00

Dienstag, 22.01.

Die ersten 100 Tage

im neuen Job

HS 4 18:00

Mittwoch, 23.01.

Check der Bewerbungsunterlagen,
Kaiserstr. 69, nur mit Anmeldung
Dienstag, 29.01.

StudienEnde - BerufsEinstieg

HS 4 18:00



Februar
* Dienstag, 05.02.
Wie und wo finde ich meine erste
Stelle?
HS 4 18:00
* Dienstag, 12.02.
Zwischen Dr.Arbeitslos und
Fachkraftemangel
HS 4 18:00
e Mittwoch, 13.02.
Check der Bewerbungsunterla-
gen,
Kaiserstr. 69, nur mit Anmeldung
Marz
e Mittwoch, 12.03.
Check der Bewerbungsunterla-
gen,
Kaiserstr. 69, nur mit Anmeldung
* Orientierungstage
April
* Mittwoch, 16.04.
Check der Bewerbungsunterla-
gen;
Kaiserstr. 69, nur mit Anmeldung
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Terminkalender

Messen und Recruiting-
Veranstaltungen

06.11. JOBcon IT, Karlsruhe 29.-30.1.08 Bonding Firmenkontakt-
www.igb.de messe Kaiserslautern

www.bonding.de
06./07.11. Firmenkontaktmesse,

Berlin
www.bonding.de

07.11. Hochschulkontaktmesse,
Miinchen
www.hoko-online.de

14.11. Recruitingmesse der Health-
care Branche in Miinchen
http: / /www.t5-futures.de /

28./29.11. Absolventenkongress
Koln
http: / /www.absolventenkongress.de

04.12. Campus Chances Rhein-
Main-Neckar, Mannheim
http: / /www.campuschances.de

10.-12.12. Firmenkontaktmesse,
Aachen

www.bonding.de


http://www.iqb.de
http://www.bonding.de/
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http://www.bonding.de/
http://www.bonding.de/

Programm im Wintersemester

Infoveranstaltungen
vom 06. November bis 12. Februar

Berufsfelder im Verlagswesen

Die Veranstaltung will die wichtigen

Themen aufgreifen, die fir eine Tatig-

keit im Verlag relevant sind:

* kurzer Uberblick liber Springer

* Funktionsbereiche und
Anforderungen:
- Lektorat, Redaktion, Produktma-
nagement
- Marketing, Verkauf, Vetrieb
- Presse- und Offentlichkeitsarbeit
- Controlling, Unternehmensent-
wicklung

* Einstiegsmoglichkeiten bei Sprin-
ger (Volontariat, Praktikum) und

* Literatur

Referentin:

Ute Kammerer, Springer Science +

Business, Heidelberg

Termin:

Dienstag, 06. November

Ort, Beginn:

Neue Universitat, HS 4, 18:00 Uhr

Juristen im Wirtschaftsrecht
Die Wirtschaft bietet flr Juristen un-
zahlige Betatigungsfelder. Allerdings
besteht hier eine erhebliche Konkur-
renzsituation zu anderen Fachberei-
chen, wie den Wirtschafts- und zuneh-
mend auch den Ingenieurwissenschaf-
ten, da in diesen Studiengéngen auch
juristisches Zusatzwissen vermittelt
wird. Auf diese Konkurrenzsituation
gilt es, sich einzurichten, wenn der
Weg eines Wirtschaftsjuristen einge-
schlagen werden soll. Neben dem ju-
ristischen Wissen sind daher friihzeitig
Zusatzqualifikationen zu erlangen.

Der Vortrag zeigt die Betatigungsfel-
der von Juristen in der Wirtschaft auf
und weist auf die erforderlichen Zu-
satzqualifikationen und die Moglich-
keiten, diese zu erwerben, hin.
Referentin:

Ingeborg Haas, Fachanwaltin fir
Steuerrecht, Schmorleiz und Partner,
Mainz

Termin:

Dienstag, 13. November

Ort, Beginn:

Neue Universitat, HS 4, 18:00 Uhr



Berufsfeld hochschulnahe

Weiterbildung

Die hochschulnahe Weiterbildung bie-
tet fiir Akademiker insbesondere aus
den Sozial- und Geisteswissenschaf-
ten attraktive Tatigkeitsfelder.

Ob als Trainer, Berater oder im Pro-
jektmanagement, die Weiterbildungs-
einrichtungen fragen Absolventen
nach, die den wachsenden Markt der
Erwachsenenbildung gestalten und
das Konzept des Lebenslangen Ler-
nens in die Praxis Uberflhren.

Referent:

Tobias Blank, Projektleiter
Akademie flr wiss. Weiterbildung,
PH Heidelberg

Termin:

Dienstag, 20. November

Ort, Beginn:

Neue Universitat, HS 4, 18:00 Uhr

e Bundesagentur fiir Arbeit

Nach dem Studium -

Arbeitslosengeld Il

Um den Begriff Arbeitslosengeld Il ran-
ken sich vieldeutige Aussagen. In der
Veranstaltung soll geklart werden, fir
wen das Arbeitslosengeld Il in Frage
kommt. Insbesondere diese Punkte
werden betrachtet:

- Was ist Arbeitslosengeld Il und wie
sehen die Grundvoraussetzungen aus?
- Welche Leistungen gibt es und

wie hoch sind diese?

- Wie stelle ich einen Antrag?

- Besonderheiten bei Personen unter
25 Jahren (U25)

- Fordermoglichkeiten zur Aufnahme
einer Tatigkeit

Es wird auch Zeit fur die Beantwortung
von Fragen vorhanden sein.
Referentin:

Andrea Lauer, Agentur fir Arbeit Hei-
delberg

Termin:

Dienstag, 27. November

Ort, Beginn:

Neue Universitat, HS 4, 18:00 Uhr



Workshop Selfmarketing

Der Workshop will dabei helfen, eige-
ne Starken zu erkennen, eine Selbst-
einschatzung anhand von Tests und
Ubungen zu erarbeiten und Ziele zu
entwickeln.

Es gibt u.a. Tipps zu den Themen:
Professionelles Layout fiir die gesamte
Bewerbungsmappe sowie deren inhalt-
lichen Aufbau und einen

kleinen Uberblick {iber die Durchfiih-
rung von Vorstellungsgesprachen und
Assessment Center (AC) in Betrieben.
Die Referentin kann dabei auf einen
groBen Erfahrungsschatz zuriickgrei-
fen und entwirft an Hand zahlreicher
Beispiele praxisbezogene Losungsan-
satze.

Referentin:

Martina Hampel, Betriebspadagogin
Tettnang

Termin:

Dienstag, 11. Dezember

Ort, Beginn:

Landfriedhaus, Bergheimer Str. 147,
2.0G,GR 2

ganztags,

Anmeldung erforderlich!
Mail ans Hochschulteam!

10

Studium und kein Abschluss:
Berufschancen ohne Examen
Studium und kein Abschluss - Berufs-
chancen ohne Examen Das Studium
abschlieBen oder abbrechen? Das Ex-
amen nicht bestanden, wie geht es
weiter? Welche Chancen bieten sich
ohne Studienabschluss? Kann ich mei-
ne Kenntnisse irgendwie weiterver-
werten? Welche Ausbildungs- und
Qualifizierungsmoglichkeiten stehen
offen? Antworten auf diese nicht sel-
ten gestellten Fragen bietet Ihnen die
gemeinsame Veranstaltung von ZSW
und Hochschulteam.

Referenten:

Hochschulteam der Agentur fiir Arbeit
Heidelberg

ZSW der Universitat Heidelberg
Termin:

Mittwoch, 16. Januar

Ort, Beginn:

Zentrum fir Studienberatung und Wei-
terbildung Friedrich-Ebert-Anlage 62,
R 02, 16:15 Uhr s.t.



Die ersten 100 Tage

im neuen Job

Wie mache ich es richtig?

Nach dem Bewerbungsmarathon be-
treten Sie als Berufseinsteiger nun ein
gefahrliches Neuland: lhren neuen Ar-
beitsplatz. Inhalte:

e der erste Tag im neuen Unterneh-
men

* neue Kollegen kennen lernen

* die ungeschriebenen Gesetze in ei-
ner arbeitenden Gemeinschaft

* |hr Beitrag zur Verbesserung des
Betriebsklimas

* think global, act local - Schwer-
punkte erkennen, Probleme I6sen
Ziele:

* ein positiver erster Eindruck

* Fallstricken ausweichen

* verdeckte Strukturen erkennen und
sich in einem Netzwerk einbringen

* nach Prioritaten im eigenen Arbeit-
sumfeld handeln und den Nutzen der
Arbeitsergebnisse verbessern

Referent:

Jorn Tschirne, CoachAcademy
Stuttgart

Termin:

Dienstag, 22. Januar

Ort, Beginn:

Neue Universitat, HS 4, 18.00 Uhr

e Bundesagentur fiir Arbeit

Studien- und BerufsEinstieg
Das Hochschulteam der Agentur fir
Arbeit Heidelberg hilft Schiilern, Stu-
dierenden und Absolventen/-innen bei
der Planung ihres Studien- und Berufs-
weges. Fiur den direkten Berufsein-
stieg bietet das Hochschulteam alle
Mdoglichkeiten und Hilfen der Arbeits-
vermittlung an. Dariiber hinaus wer-
den Ratsuchende auch zu Fragen der
beruflichen Fortbildung informiert und
beraten. Anstehende Probleme wéh-
rend des Studiums abzufangen, Ande-
rungen in der beruflichen Zielsetzung
zu beurteilen und Studienabbrecherin-
nen Alternativen gehort ebenfalls zu
den Aufgaben.

Referent:

Hans-Joachim Bohler, Hochschulteam
der Agentur fiir Arbeit Heidelberg
Termin:

Dienstag, 29. Januar

Ort, Beginn:

Neue Universitat, HS 4, 18.00 Uhr

1



Wie und Wo finde ich meine
erste Stelle?

Stellensuche mit dem Service-Portal
Das online-Portal
www.arbeitsagentur.de ist das Ser-
vice-Portal der Bundesagentur fiir Ar-
beit fir alle am Arbeitsmarktgesche-
hen beteiligten Personengruppen. In
einer zentralen Datenbank werden so-
wohl bestehende Stellen-, Praktikan-
ten und Ausbildungsplatzdatenbanken
als auch externe Jobbdrsen integriert.
Ziel ist es, moglichst alle Stellen und
Bewerber unter einer einzigen Inter-
net-Adresse zu finden. Die Mitarbeiter
der Bundesanstalt fiir Arbeit verwen-
den das System zur Information, Ver-
mittlung und Beratung ihrer Kunden.
Dariiber hinaus konnen Arbeitgeber
und Arbeitnehmer selbsténdig ihre
Stellen- und Bewerberprofile einstel-
len, verwalten und gezielt nach Stellen
bzw. Bewerbern suchen. Die bekann-
ten Selbstinformationseinrichtungen
der Bundesagentur fir Arbeit, KursNet
und BerufeNet sind in das Portal inte-
griert. In dieser Infoveranstaltung soll
das Service-Portal vorgestellt und sei-
ne Funktionsweise erldutert werden.
Referent:

Hans-Joachim Bdhler, Hochschulteam
der Agentur flr Arbeit Heidelberg
Termin:

Dienstag, 05. Februar

Ort, Beginn:

Neue Universitat, HS 4, 18.00 Uhr

12



http://www.arbeitsagentur.de/

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Zwischen Dr.Arbeitslos Die Veranstaltungen sind im Internet
und Fachkraftemangel unter .
Arbeitsmarkt flir Akademiker www.arbeitsagentur.de eingestellt und

. . . -, mit Links zu den entsprechenden Un-
JKenS.eltitmedlaler und politischer ternehmen/Einrichtungen/Themen
onjunkturen

verknipft.

Die Inhalte werden erarbeitet.
Referent:

Karl-Heinz P. Kohn, Dozent fiir Arbeits-
markt an der Hochschule der Bundes-
agentur fur Arbeit, Schwerin

Termin:

Dienstag, 12. Februar

Ort, Beginn:

Neue Universitat, HS 4, 18:00 Uhr

13
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Programm im Wintersemester

Seminare, Workshops, Training

Workshop Selfmarketing
Erkennen eigener Starken

- Schérfen des Eigenprofils

- Selbsteinschatzung und Ziele entwi-
ckeln;

- Professionelles Layout fiir die gesam-
te Bewerbungsmappe sowie den in-
haltlichen Aufbau;

- Kleiner Uberblick iber die Durchfiih-
rung von Vorstellungsgesprachen und
Assessment-Centern (AC)

in Betrieben.

Termin:

Dienstag, 11. Dezember

Trainerin:

Martina Hampel, Betriebspadagogin
Ganztagige Veranstaltung!
Verbindliche Anmeldung per
Mail beim Hochschulteam, da
die Teilnehmer zahl begrenzt
ist.
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Check der Bewerbungsunterla-
gen

Schon manche erhoffte Einladung zu
einem Vorstellungsgesprach ist an
den Bewerbungsunterlagen geschei-
tert. Gerne nehmen wir uns die Zeit,
Ihre Bewerbungsanschreiben und Un-
terlagen in einem personlichen Ge-
sprach kritisch durchzusehen und |h-
nen zu sagen, was gut ist, und Tipps
zu geben, was Sie vielleicht bei der
Formulierung oder Gestaltung optimie-
ren sollten.

Selbstverstandlich beantworten wir in
diesem Gespréach auch Ihre sonstigen
Fragen zum Thema Bewerbung.
Termine:

Mittwochs, am 17. Oktober, 14. No-
vember, 12. Dezember, 23. Januar,
13. Februar, 12. Marz und 16. April.
Ort:

Agentur flr Arbeit, KaiserstraBe 69-71
Anmeldung vorab per Mail
beim Hochschulteam!



e Bundesagentur fiir Arbeit

Selbstinformationseinrichtungen

BiZ, Internetcenter, KURS

und Internet

BiZ

Unter www.arbeitsagentur.de > Biir-
gerinnen & Biirger > Arbeit und Be-
ruf > Berufswahl > Berufsinformati-
onszentren erfahrt man Einzelheiten
uber:

* Ausbildung und Studium

* Berufsbilder und ihre Anforderungen
* Weiterbildung und Umschulung

* Arbeitsmarktentwicklungen

Berufsinformationszentrum und Inter-
netcenter
im Landfriedhaus,

Zugang Uber

Alte Eppelheimer Strasse 50
und Bergheimer Strasse 147
69115 Heidelberg

Telefon 06221/524-484
Offnungszeiten:

Montag: 8:00 bis 16:00 Uhr
Dienstag: 8:00 bis 16:00 Uhr
Mittwoch: 8:00 bis 12:00 Uhr
Donnerstag: 8:00 bis 18:00 Uhr
Freitag: 8:00 bis 12:00 Uhr

KURS

Die Datenbank fiir Aus- und
Weiterbildung

KURS ist die fiihrende Datenbank fiir
Aus- und Weiterbildung der Bundes-
agentur fir Arbeit in Deutschland.

Mit fast 600.000 Veranstaltungen von
ca. 20.000 Einrichtungen ist sie die
groBte ihrer Art - einfach in der Hand-
habung, kostenlos und schnell infor-
miert sie Uber berufliche Bildungsmdg-
lichkeiten

Internetcenter

Jugendliche auf der Suche nach einer
geeigneten Ausbildung, Erwachsene,
die sich weiterbilden wollen und Per-
sonen oder Institutionen, die sich tber
Fordermoglichkeiten informieren wol-
len, kdnnen das Internetangebot der
Bundesagentur fir Arbeit im Internet-
Center der Arbeitsagentur Heidelberg
abrufen. Die neuen Internet-Center
sollen vor allem Arbeitslosen die Mog-
lichkeit geben, auch online Stellen in
unterschiedlichen Stellenbdrsen zu su-
chen

Das Internetcenter befindet

sich in den Rdumen des BiZ!

15
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Neue Wege fir Ihre Stellensuche:
www.arbeitsagentur.de
Schneller die passende Stelle finden:
Mit der Job-Borse

unter www.arbeitsagentur.de konnen
Sie gezielt nach Arbeits- und Ausbil-
dungsplatzen suchen, lhr personliches
Bewerberprofil erstellen und pflegen
sowie sich einfach online bewerben.
Dartber hinaus bietet Ihnen das neu-
gestaltete Portal unter Biirgerinnen &
Biirger wertvolle Tipps bei Arbeitslo-
sigkeit, Berufs- und Studienwahl, Wei-
terbildung und Bewerbung. Auch fir
Unternehmen und Institutionen sind
viele und wichtige Informationen ein-
gestellt.

Akademiker unter

www.arbeitsagentur.de
Informationen zum Arbeitsmarkt fir
Akademikerlnnen sowie zu den Ange-
boten und Adressen der Hochschul-
teams finden Sie im virtuellen Arbeits-
markt auf der Startseite unter
Verdffentlichungen > Weitere Infor-
mationen bzw. Arbeitsmarkt kom-
pakt

Arbeitsmarktportal unter
www.arbeitsagentur.de

Eine Sammlung von Stellenbérsen und
Informationsquellen zur Arbeitssuche.
Uber das Arbeitsmarktportal werden
Sie zu einem umfangreichen Angebot
an Stellensuchmaschinen und Stellen-
bdrsen im Internet gefiihrt. Sie sollen
Ihnen zur Ergénzung lhrer Eigenaktivi-

16

taten die Chance bieten, liber das An-
gebot der Bundesagentur fur Arbeit
hinaus die Suche auf berufs- oder
branchenspezifische Bérsen und
Suchmaschinen im Internet auszudeh-
nen.

Die Bundesagentur flr Arbeit stellt
diese Links zur besseren Ubersicht-
lichkeit in einer Gliederung nach Berei-
chen und Branchen sowie in alphabeti-
scher Reihenfolge zur Verfligung. Fur
die Funktionalitat und Inhalte der ein-
zelnen Borsen kann die Bundesagen-
tur keine Verantwortung iberneh-
men. Die Informationen finden Sie auf
der Startseite unter
www.arbeitsagentur.de > Biirgerin-
nen & Biirger > Arbeit und Beruf >
Arbeits-/ Jobsuche > weitere Infor-
mationen

Praktika- unter

www.arbeitsagentur.de

Praktika geben Einblicke in den Be-
rufsalltag. Sie dienen entweder der
Berufswahlvorbereitung oder dem Er-
werb von Berufserfahrung durch prak-
tische Tatigkeiten und sind somit eine
gute Moglichkeit, den Ausbildungs-
oder Berufseinstieg vorzubereiten.
Praktika finden Sie auf der Website
der Bundesagentur flr Arbeit unter
Biirgerinnen & Biirger > Studium >
Praktika
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Besondere Dienststellen

e Bundesagentur fiir Arbeit

Zentralstelle fur Arbeitsvermittlung

LAV

Arbeitsmarkt-Informationen

der ZAV

Uber akademische Berufe und Gber
Berufsfelder fiir Fach- und Fiihrungs-
krafte

Unter www.ba-bestellservice.de

sind ,, Arbeitsmarkt-Informationen“
der Arbeitsmarktinformationsstelle
aufgelistet. Die einzelnen Titel sind mit
dem Suchbegriff "akademische Beru-
fe" zu finden.

Unter "Arbeitsmarkt Kompakt" sind
aktuell/lieferbar derzeit:
Arbeitsmarkt kompakt-Ge-
samtiberblick

Arzte und Apotheker...
Geisteswissenschaftler...
Gestalterische...

Ingenieure...

IT_Experten...

Juristen...

Kaufleute...

Lehrer...

Medien- und Kreativberufe...
Naturwissenschaftler...

Publizistische Berufe...
Sozialbarbeiter/Sozialpddagogen...
Sozialwissenschaftler...
Wirtschaftswissenschaftler...

Linklisten fiir Arbeitnehmer

In den Linksammlungen sind die wich-
tigsten Internetadressen zur Vorberei-
tung eines Arbeitsaufenthaltes im Aus-
land kurz und knapp zusammenge-
stellt. Es gibt sie fir fast alle europai-
schen und einige auBereuropaische
Lander.

Die verfligbaren Listen:
Belgien ...
Bulgarien ...
Danemark ...
Deutschland ...
Estland ...
Finnland ...
Frankreich ...
Griechenland ...
GroBbritannien ...
Irland ...

Island ...

Italien ...
Lettland ...
Liechtenstein ...
Litauen ...
Luxemburg ...
Malta ...
Niederlande ...
Norwegen ...
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Osterreich ...

Polen ...

Portugal ...

Rumanien ...

Schweden ...

Schweiz ...

Slowakische Republik ...
Slowenien ...

Spanien ...

Tschechische Republik ...
Ungarn ...

Zypern ...
Australien...China ... Kanada ... Neu-
seeland ... USA

Die Arbeitmarkt-Informationen kénnen
Sie kostenlos bestellen bzw. als PDF
herunterladen unter
www.ba-bestellservice.de > Suchbe-
griffe > Akademische Berufe
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Auslandsvermittlung

Arbeiten in der Schweiz, in Ddnemark,
GroBbritannien, Kanada oder Australi-
en, als Fach-, Fiihrungs- oder Nach-
wuchskraft? - Im Geschéftsbereich
Auslandsvermittlung der ZAV gibt es
12 Standorte im Bundesgebiet. Dort
wird neben dem Thema Arbeitsver-
mittlung ins Ausland auch Beratung
zu Ausbildung und Studium im Aus-
land angeboten. Kompetenten Service
fur die Kundengruppe der Arbeitgeber
garantieren zwei spezielle Teams in
diesem Geschaftsbereich

Heidelberg gehort zum Stitzpunkt in
Stuttgart. Vor Ort wird einmal pro Mo-
nat eine Sprechstunde im BIZ angebo-
ten, Anmeldungen dazu richten Sie
bitte direkt an

Christian Laux

Tel. 0711 / 920 3035

Mail: Christian.Laux
@arbeitsagentur.de

Zentrale Auslands- und
Fachvermittlung,

Villemombler Str. 76,

53123 Bonn

Tel. 0228/713-0

Email: mailto:Bonn-ZAV.ams
@arbeitsagentur.de

Internet: www.arbeitsagentur.de >
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Kooperationen
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Zentrum fur Studienberatung und
Weiterbildung (ZSW)

Career Service

Seit einigen Jahren gibt es am Zen-
trum fiir Studienberatung und Weiter-
bildung (ZSW) der Universitat Heidel-
berg Angebote zur Berufsvorbereitung
der Studierenden. Ziel ist es, den
Ubergang von der Hochschule auf den
Arbeitsmarkt aktiv zu begleiten. Der
Career Service des ZSW bietet dazu
Beratung, Informationen, eine Prakti-
kumsvermittlung sowie ein Weiterbil-
dungsprogramm an.

Informationen zu den aktuellen Ange-
boten und Sprechzeiten sind im Inter-
net unter der Adresse
www.careerservice.uni-hd.de abruf-
bar.

Individuelle Beratungstermine kdnnen
telefonisch oder per E-Mail vereinbart
werden:

Career Service der Universitat Heidel-
berg

Zentrum fir Studienberatung und Wei-
terbildung

Friedrich- Ebert-Anlage 62

69117 Heidelberg

Tel.: 06221/54 3655
E-Mail:careerservice
@uni-heidelberg.de

Veranstaltungsprogramm

des Career Service:

Neben dem Fachstudium sind tber-
fachliches Wissen und Kénnen sowie
Schlisselkompetenzen unentbehrlich
fur den erfolgreichen Berufseinstieg.
Deshalb organisiert der Career Service
in jedem Semester ein breites Veran-
staltungsangebot mit Informationsver-
anstaltungen zu Berufsfeldern und Be-
werbungsthemen sowie weiterbilden-
den, berufsvorbereitenden Kursen.
Zielgruppe sind Studierende im Haupt-
studium, aber auch wissenschaftliche
Nachwuchskrafte der Universitat, die
sich praxisorientiert auf den Berufsein-
stieg vorbereiten wollen.
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Das Kursprogramm umfasst unter an-
derem die Inhalte Betriebswirtschaftli-
che Grundlagen, Bewerbungstraining,
Projektmanagement, Selbstprésentati-
on, Interkulturelle Kommunikation, Pu-
blic Relations & Offentlichkeitsarbeit,
sowie Mediation und Konfliktmanage-
ment. Die Kurse sind kostenpflichtig,
Infoveranstaltungen sind kostenlos.
Die aktuellen Termine finden Sie un-
ter:

www.careerservice.uni-hd.de
Praktikumsvermittlung des Career
Service

Eine weitere Aufgabe des Career Ser-
vice ist die Kontaktpflege zu Unterneh-
men. Aus diesen Kontakten entstehen
neben Informationsveranstaltungen
auch Angebote fir Praktika, Volonta-
riate oder Trainee-Stellen. Das Stellen-
angebot richtet sich auch nach der
Nachfrage der Studierenden und wird
regelmaBig ergénzt und aktualisiert.
Derzeit umfasst es ca. 60 Angebote
von Unternehmen aller Branchen, Ver-
waltungen und Behorden, Kulturein-
richtungen und Stiftungen. Die Ange-
bote reichen vom Marketing uber das
Personalwesen, die Presse- und Of-
fentlichkeitsarbeit bis hin zur Logistik.
Auch einige Trainee- und Volontariats-
stellen sind darunter.

Der Career Service unterstutzt interes-
sierte Studierende bei der Auswahl ge-
eigneter Praktikumsplatze und bei Be-
werbungsfragen.

Eine Online-Beschreibung der Praktika
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finden Sie unter:
www.careerservice.uni-hd.de > Prakti-
ka und Stellenangebote

Wenn Sie Ssch fir eines der Angebote
interessieren, konnen Sie zu den offe-
nen Sprechzeiten (siehe Internet) vor-
beikommen oder eine E-Mail schrei-
ben:

careerservice@uni-heidelberg.de
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Wissenschaftliche Weiterbil-
dung

Die Abteilung wissenschaftliche Wei-
terbildung unterstutzt die Universitat
bei ihrem Auftrag, das politische ung
gesellschaftliche Ziel des Lebenslan-
gen Lernens Uber die Entwicklung
postgradueller und praxisorientierter
Qualifizierungsangebote umzusetzen.
Die Abteilung Wissenschaftliche Wei-
terbildung versteht sich als Service-
stelle flr Wissenstransfer. Sie leistet
damit einen bedeutenden Beitrag fir
die wissenschaftsorientierten und in-
terdisziplinaren Zielsetzungen und die
Profilbildung der Universitét. Die An-
bindung an das ZSW gewaéhrleistet die
enge Verbindung zur Universitét, bei
der die Verantwortung fur die Lehre
auch in der Weiterbildung liegt. Dies
ist entscheidend fiir die Qualitatssi-
cherung der wissenschaftlichen Wei-
terbildung und stellt einwichtiges Ele-
ment des Vertrauensschutzes fir die
Teilnehmer dar.

Die angebotenen Weiterbildungsver-
anstaltungen vermitteln den Teilneh-
mern den neuesten Stand der Wissen-
schaft und fordern den wissenschaftli-
chen Fortschritt im Austausch nit der
beruflichen Praxis. Aus ihrem Selbst-
verstéandnis als Servicestelle fir Wis-
senstransfer heraus leistet sie einen
entscheidenden Beitrag fur die wis-
senschaftsorientierten und interdiszi-
plindren Zielsetzungen der Universitéat.

e Bundesagentur fiir Arbeit

Angebote fiir Hochschulabsolven-
ten:

Zielgruppe sind Absolventen, die be-
reits Uber erste berufliche Erfahrungen
verfugen und ihre Fachkenntnisse ver-
tiefen oder erweitern mochten. Fir
diese Zielgruppe stehenWeiterbildun-
gen mit feststehendem und mudula-
rem Curriculum sowie Einzelseminare
zur Auswahl. Die Programmiubersicht
informiert Sie Uber die einzelnen An-
gebote

Eine detaillierte Ubersicht iiber das
Angebot finden Sie unter
www.uni-heidelberg.de

Kontakt:

Koordinatorin der wissenschaftlichen
Weiterbildung

Kai Ute Kochendorfer

Akademie flir Wissenschaftliche
Weiterbildung

Bergheimer StraBe 58

Gebaude 4311

69115 Heidelberg

Tel. 06221 / 54-547817

Fax: 06221 / 54-547819

E-Mail: kochendoerfer @uni-hd.de
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Hochschulteams

lhre Ansprechpartner

im Hochschulteam Heidelberg:
Berater fiir Studienberechtigte,
Studierende und Absolventen
Brigitte Buttner, Dipl.-Verw.wirtin (FH)
Birgit Domkes, M.A. Geschichte

Maria Driner, Lehramt f. Gymn.

Petra Kuhn, Dipl.-Verw.wirtin (FH)
Jutta Wagner, Dipl-Padagogin
Hans-Joachim Bohler, Dipl. Forstwirt
Klaus-Dieter Tenschert, Dipl. Geograf
Vermittler/Berater fiir berufserfah-
rene Akademiker

Petra Bolle, Dipl. Ingenieurin (FH)
Katrin Linser, M.A. Germanistik
Andrea Oberste-Lehn,
Dipl.-Verwaltungswirtin (FH)

Heinz Bender, Dipl. Ingenieur (FH)
Anmeldung beim Hochschulteam
siehe Seite 2

Aus Griinden der besseren Lesbar-
keit wurde auf die zur Gleichstel-
lung von Mann und Frau gebréauchli-
chen Schreibweisen verzichtet.
Selbstversténdlich sind die Frauen
gleichermaBen angesprochen.
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Die angrenzenden Hochschul-
teams in der Region:
Hochschulteam - Agentur fiir Ar-
beit Mannheim

M 3a, 68161 Mannheim

Telefon 01801-555111
Mannheim.Hochschulteam
@arbeitsagentur.de
www.arbeitsagentur.de
Hochschulteam - Agentur fiir Ar-
beit Karlsruhe

Brauerstrasse 10, 76138 Karlsruhe
Telefon 01801-555111
Karlsruhe.Hochschulteam
@arbeitsagentur.de
www.arbeitsagentur.de
Hochschulteam - Agentur fiir Ar-
beit Darmstadt
GroB-Gerauer-Weg 7, 64295 Darm-
stadt

Telefon 01801-555111
Darmstadt.Team 112
@arbeitsagentur.de
www.arbeitsagentur.de
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Q Bundesagentur fiir Arbeit

Wintersemester 2007 /2008

Notizen
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